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Resumo

Objetivo: Analisar as condigbes sociais, econdmicas e laborais dos
catadores de materiais reciclaveis e reutilizaveis que atuam no Sul do
Maranh&o, com énfase na relacéo entre sua realidade cotidiana e o ODS 8.
Metodologia: A pesquisa € de natureza qualitativa, com levantamento de
dados primarios por meio da aplicacdo de questionarios semiestruturados a
42 catadores, além de observagdes de campo.

Relevancia: O estudo preenche uma lacuna na literatura ao explorar a
realidade de catadores no Sul do Maranhao, frequentemente invisibilizados
pelas politicas publicas, contribuindo para o debate sobre trabalho decente e
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inclusao produtiva.

Resultados: Os resultados revelam que 78,57% dos catadores sao homens,
54,76% tém ensino fundamental incompleto e 23,81% estdo na faixa etaria
entre 38 e 47 anos. A maioria trabalha de 1 a 12 horas por dia, recebendo
menos de um salario minimo mensal. Apesar da existéncia de politicas
publicas, os participantes seguem em situacdo de vulnerabilidade social e
econdmica.

Conclusao: Embora os catadores desempenhem um papel essencial a
cadeia de reciclagem, suas condicbes laborais estdo aquém das
recomendacdes para o trabalho decente, conforme mencionado ODS 8.
Contribuigées: A pesquisa evidencia a urgéncia da implementacéo de
politicas publicas inclusivas que promovam capacitacao, formalizagdo e
valorizagao dos catadores, conforme preconiza o ODS 8.

Palavras-chave: catadores, economia circular, ODS 8, trabalho
decente

Revista de Gestido Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, Article e29104, 1-32, 2026


https://periodicos.uninove.br/geas/index
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index
mailto:andrezp@uni9.pro.br
https://doi.org/10.5585/2026.29104
https://orcid.org/0009-0002-0834-0459
mailto:thamiresbloc@gmail.com
mailto:heidyr@gmail.com
mailto:celsotour@gmail.com
https://orcid.org/0000-0002-1845-2473
https://orcid.org/0000-0002-1845-2473
https://ror.org/05rm1p636
https://ror.org/040g62b80
https://ror.org/005pn5z34
https://crossmark.crossref.org/dialog/?doi=10.5585/2025.26024;domain=pdf&amp;date_stamp=2025-11-19
mailto:thamiresbloc@gmail.com
mailto:thamiresbloc@gmail.com
https://periodicos.uninove.br/geas/index
https://periodicos.uninove.br/geas/index
https://doi.org/10.5585/2026.29104
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/

. GeAS DECENT WORK FOR WHOM? WHAT THE SOCIOECONOMIC CONDITIONS OF
WASTE PICKERS REVEAL ABOUT THE IMPLEMENTATION OF SDG 8 2 de 32

Abstract

Decent work for whom? What the socioeconomic conditions of waste pickers reveal about
the implementation of SDG 8

Objective: To analyze the social, economic, and labor conditions of recyclable and reusable
materials waste pickers working in Southern Maranhdo, with emphasis on the relationship
between their daily reality and SDG 8.

Methodology: This is a qualitative study, based on primary data collected through semi-
structured questionnaires applied to 42 waste pickers, in addition to field observations.
Relevance: The study fills a gap in the literature by exploring the reality of waste pickers in
Southern Maranhéo, a group often rendered invisible by public policies, contributing to the debate
on decent work and productive inclusion.

Results: The findings reveal that 78.57% of waste pickers are men, 54.76% have incomplete
primary education, and 23.81% are between 38 and 47 years old. Most work from 1 to 12 hours
per day and earn less than one minimum wage per month. Despite the existence of public policies,
respondents remain in a situation of social and economic vulnerability.

Conclusion: Although waste pickers play an essential role in the recycling chain, their labor
conditions fall short of the recommendations for decent work, as outlined in SDG 8.
Contributions: The research highlights the urgency of implementing inclusive public policies that
promote training, formalization, and recognition of waste pickers, in accordance with SDG 8.

Keywords: waste pickers, circular economy, SDG 8, decent work

Resumen

¢Trabajo decente para quién? Lo que revelan las condiciones socioeconémicas de los
recicladores sobre la implementaciéon del ODS 8

Objetivo: Analizar las condiciones sociales, econdmicas y laborales de los recicladores de
materiales reciclables y reutilizables que actuan en el sur de Maranh&o, con énfasis en la relacion
entre su realidad cotidiana y el ODS 8.

Metodologia: La investigacion es de naturaleza cualitativa, con recoleccién de datos primarios
mediante la aplicacion de cuestionarios semiestructurados a 42 recicladores, ademas de
observaciones de campo.

Relevancia: El estudio llena un vacio en la literatura al explorar la realidad de recicladores en el
sur de Maranhao, un grupo frecuentemente invisibilizado por las politicas publicas, y contribuye
al debate sobre trabajo decente e inclusion productiva.

Resultados: Los resultados revelan que el 78,57% de los recicladores son hombres, el 54,76%
tiene educacién primaria incompleta y el 23,81% se encuentra en el rango de edad entre 38 y 47
afios. La mayoria trabaja entre 1 y 12 horas por dia, recibiendo menos de un salario minimo
mensual. A pesar de la existencia de politicas publicas, los participantes contindan en situacion
de vulnerabilidad social y econémica.

Conclusion: Aunque los recicladores desempefian un papel esencial en la cadena de reciclaje,
sus condiciones laborales estan por debajo de las recomendaciones para el trabajo decente,
segun lo establece el ODS 8.

Contribuciones: La investigacion evidencia la urgencia de implementar politicas publicas
inclusivas que promuevan la capacitaciéon, formalizaciéon y valorizacién de los recicladores,
conforme lo propone el ODS 8.
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Introducao

O trabalho dos catadores de materiais reciclaveis € fundamental a seguranga sanitaria, a
garantia do bem-estar dos cidadaos e, por conseguinte, a sustentabilidade (Fidelis et al., 2017).
Por meio da coleta e separacdo de materiais reciclaveis e reutilizaveis, esses trabalhadores
contribuem para a redugao dos Residuos Soélidos Urbanos (RSU), incentivam a reciclagem,
promovem o fortalecimento da economia circular e ajudam a minimizar os impactos ambientais
(Cruz & Garcia, 2024), ao reduzir a quantidade de RSU dispostos em aterros sanitarios (Fidelis
& Colmenero, 2018), aterros controlados ou lixdes.

De acordo com Cook et al. (2024), existem, aproximadamente, 10 a 20 milhdes de
pessoas envolvidas na coleta de materiais com potencial reciclavel e reutilizavel no mundo. Na
América do Sul, ha aproximadamente 4 milhdes de catadores, com uma estimativa de 700 mil
catadores auténomos no Brasil (ABREMA, 2024). Segundo a Associacao Brasileira de Residuos
e Meio Ambiente, os catadores foram responsaveis pela coleta de aproximadamente, 4,5 milhbes
de toneladas de residuos solidos em 2023 (ABREMA, 2024).

Esse gerenciamento expressivo esta diretamente relacionado ao trabalho que os
catadores realizam diariamente, envolvendo n&o apenas a coleta de materiais em diversos
locais, mas também a triagem cuidadosa desses residuos. Ao separar e classificar os materiais
de acordo com seu tipo e valor econémico, esses trabalhadores asseguram que uma grande
quantidade de matéria-prima seja devolvida as industrias (MNCR, 2008; ABREMA, 2024),
representando uma pratica concreta de sustentabilidade, ao fortalecer a l6gica da economia
circular e promover o uso mais racional e eficiente dos recursos.

Embora haja um reconhecimento da contribui¢do dos catadores (Barford & Ahmad, 2021;
Santos & Castro, 2024), observa-se que a literatura tem priorizado o trabalho desenvolvido em
cooperativas ou associagdes situadas em grandes centros urbanos (Giglio et al., 2020; Ospina
et al., 2025). Apesar de relevantes, tais abordagens representam realidades mais consolidadas
da cadeia da reciclagem, deixando em segundo plano contextos menos estruturados e marcados
por maiores vulnerabilidades socioeconémicas, os quais evidenciam uma lacuna cientifica
importante.

E nesse cenario que a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel apresenta-se
como um marco analitico fundamental, ao explicitar desafios centrais relacionados a promogao

do crescimento econémico sustentado, inclusivo e sustentavel, bem como a garantia de emprego
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pleno, produtivo e de trabalho decente para todas e todos, conforme previsto no Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel 8 (ODS 8) (ONU, 2015).

Nesse contexto, os catadores de materiais reciclaveis e reutilizaveis assumem papel
estratégico, tanto sob a perspectiva ambiental quanto socioecondmica, ao contribuirem para a
cadeia da reciclagem e para a mitigacdo dos impactos causados pelo descarte inadequado de
residuos. De acordo com a Organizacao Internacional do Trabalho (OIT, 2019), o conceito de
trabalho decente abrange aspectos como remuneragao justa, seguran¢a no emprego, condigdes
adequadas de trabalho e acesso a protegao social.

Passados nove anos desde a criacdo dos ODS, os catadores de materiais reciclaveis e
reutilizaveis ainda enfrentam condi¢cdes de trabalho precarias, que variam desde a falta de
direitos trabalhistas até a exposicdo a varios perigos, que podem causar efeitos diversos e
adversos a saude (Guerrero et al., 2013, Ziraba et al., 2016, Cavalcante et al., 2018, Marchi &
Santana, 2022, Mendes et al., 2023, Castro, 2024), como riscos sociais, psicologicos, bioldgicos
e ambientais (Ziraba et al., 2016).

Garantir o cumprimento das metas do ODS 8, significa promover o desenvolvimento
econdmico baseado nos direitos humanos e na sustentabilidade, além de fortalecer politicas
publicas que promovam a formalizacdo do trabalho dos catadores, melhoria das condi¢cdes
laborais e acesso a oportunidades de capacitagao. Nesse sentido, considera-se que essas acdes
sédo fundamentais para transformar o trabalho dos catadores em uma atividade mais digna e
produtiva, oferecendo-lhes a protecao social, econémica e direitos trabalhistas necessarios para
promover qualidade de vida (Cruz & Garcia, 2024).

Diante desse contexto, torna-se relevante investigar de que forma as condi¢des laborais
dos catadores dialogam com o ODS 8, em territérios marcados por desigualdades e
vulnerabilidades socioecon6micas, como as regides interioranas do Brasil. A partir dessa
perspectiva, busca-se responder a seguinte pergunta: quais sdo as condigbes sociais,
econdmicas e de trabalho dos catadores e como essas condi¢des se relacionam com o ODS 8?
Nesse sentido, o objetivo do estudo & analisar as condi¢gdes sociais, econdmicas e laborais
desses trabalhadores, com énfase na relagdo entre sua realidade cotidiana e os principios
estabelecidos pelo ODS 8.

Para alcangar esses objetivos, o artigo estd organizado em cinco segbes. A Segéo
1 apresenta a Introdugdo. A Secdo 2 reune o referencial tedrico sobre as condigbes
socioeconémicas dos catadores e o conceito de trabalho decente, no &mbito do ODS 8. A Segéo
3 descreve o0s procedimentos metodolégicos adotados. A Secao 4 apresenta e analisa os

resultados relativos as condigdes sociais, econémicas e laborais dos catadores nos municipios
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estudados. Por fim, a Secdo 5traz as conclusbes do estudo, suas limitacdes e indica

possibilidades para pesquisas futuras.

2 Referencial Teorico

2.1 Condigoes socioecondmicas dos catadores de materiais reciclaveis e reutilizaveis

Desde o inicio da produgédo industrial em larga escala, na década de 1950, mais de 8
bilhdes de toneladas de residuos sdlidos foram geradas até 2015 (Geyer et al.,, 2017). As
projecbes indicam que, até 2025, a producgdo global de residuos alcancara 2,2 bilhdes de
toneladas, com custos de gerenciamento estimados em quase 375,5 bilhdes de délares por ano
(Hoornweg & Bhada-Tata, 2012).

Na América Latina, os sistemas de gestdao de RSU sao tipicamente ineficazes, em paises
em desenvolvimento como o Equador, os desafios estdo relacionados a recursos financeiros e
administrativos deficientes, normas precarias, falta de infraestrutura e recursos humanos
adequados nos governos locais (Visvizi & Lytras, 2019). O Brasil e o México, grandes geradores
de RSU, ainda dispdem a maior parte dos residuos em lixdes ou aterros controlados (Olay-
Romero et al., 2020). Na Asia, a india, enfrenta desafios tanto na coleta quanto na disposicéo
final (Rodrigues et al., 2016).

Em algumas localidades como Africa, Asia, América Latina e Caribe, o setor informal,
caracterizado pela prestacao de servicos em pequena escala, intensivos em mao-de-obra, nao
regulamentados e nao registrados, desempenha um papel central na gestdo e reciclagem de
RSU, sendo responsavel pela coleta de materiais reciclaveis e reutilizaveis em lixdes, ruas ou
diretamente em residéncias e empresas (Velis, 2017).

Os atores essenciais no setor informal da gestdo de residuos, sdo os catadores, que
contribuem diariamente para a melhoria dos indicadores de saude ambiental, sustentabilidade e
reducao dos fluxos de materiais descartaveis, permitindo um aumento na eficiéncia dos recursos
naturais e o fechamento do ciclo em uma economia circular por meio de processos de reutilizagdo
e reciclagem (Scarlat & Dallemand, 2019). Nessa perspectiva, a economia circular refere-se a
um sistema que mantém produtos e materiais em uso pelo maior tempo possivel e minimiza a
geragao de residuos por estratégias como reutilizagéo, reparo e reciclagem (Kirchherr et al.,
2023).

Esses profissionais sao especialistas em identificar residuos com potencial valor
econdmico. A atividade principal dos catadores consiste em coletar materiais descartados que

podem ser reaproveitados, agregando valor a esses itens ao coleta-los em quantidades

Sleiel

Revista de Gestao Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, p. 1-32, €29104, 2026


https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index

. GeAS DECENT WORK FOR WHOM? WHAT THE SOCIOECONOMIC CONDITIONS OF
WASTE PICKERS REVEAL ABOUT THE IMPLEMENTATION OF SDG 8 6 de 32

suficientes para comercializagdo. Além da coleta alguns catadores realizam as etapas iniciais de
processamento, como separacgao, limpeza ou compactacido, que facilitam o transporte e a
reutilizacdo. Dessa forma, esses trabalhadores desempenham um papel crucial nas primeiras
fases da cadeia de reciclagem, especialmente na extragdo de materiais reciclaveis de residuos
mistos (Velis et al., 2017).

Os catadores incluem diversos grupos sociais, como mulheres, criancas, idosos e
imigrantes (Kaza et al., 2018), destacando a vulnerabilidade desses trabalhadores em diferentes
contextos socioecondmicos. Embora os catadores informais predominem em paises em
desenvolvimento, eles também sido encontrados em paises desenvolvidos, em menor escala
(Medina, 2007).

Mesmo atuando em grandes cidades e centros industriais, a maioria dos catadores
permanece em situacdo de pobreza e carece de acesso a oportunidades que possam melhorar
suas condi¢cbes de vida e trabalho (Gallego et al., 2023). Essas caracteristicas sdo comuns em
diversas partes do mundo. Na América Latina, por exemplo, s&o observadas na Argentina
(Gutberlet et al., 2021), no Brasil (Vasconcelos et al., 2018), na Colémbia (Perrazo et al., 2019),
no Equador e no Peru (Hartmann et al., 2022). Na Asia, paises como Filipinas, Indonésia (Aleluia
& Ferrdo, 2016), e india (Wittmer, 2020), também registram populacdes significativas de
catadores.

Os catadores podem ser divididos em dois grupos principais: organizados e autdnomos.
Os catadores que atuam em empresas, cooperativas ou associagdes contam com melhores
condi¢bes de trabalho. Nesses ambientes, geralmente ha acesso a equipamentos que facilitam
a selecao, separagao e enfardamento dos materiais, aumentando a eficiéncia do processo. Além
disso, as organizagbes podem estabelecer parcerias com programas de reciclagem baseados
na separacdo de residuos na fonte, o que eleva a produtividade e a renda por meio da
comercializagao em larga escala (Medina, 2007). Essa estrutura coletiva oferece maior protegao
social e econémica, além de contribuir para a profissionalizagcao do setor e a sustentabilidade da
atividade.

Por outro lado, os catadores que atuam nas ruas enfrentam intenso desgaste fisico,
percorrendo longas distédncias em busca de materiais reciclaveis, uma vez que o descarte por
parte dos cidaddos ocorre de forma irregular em horarios e locais diferentes. Além disso, os
catadores carregam sacolas ou utilizam carrinhos para transportar os materiais coletados,
intensificando o esforgo fisico necessario para o desenvolvimento do trabalho (Schenck et al.,
2016, Yu et al., 2020).

Por fim, os catadores que atuam em lixdes tém acesso a ampla quantidade de residuos
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sélidos dispostos de forma irregular, o que expde esses trabalhadores a diversos riscos
ocupacionais e de seguranga, devido ao contato direto com residuos perigosos e ndo perigosos,
de origens diversas (Schenck et al., 2016). Essa realidade reflete a precariedade das condigdes
de trabalho enfrentadas pela categoria, evidenciando a necessidade de melhorias estruturais e
sociais.

Além dos riscos relacionados ao ambiente de trabalho, a profissdo de catador enfrenta
desafios que impactam diretamente a qualidade de vida e a cidadania desses trabalhadores. A
falta de incentivos sociais, financeiros e psicologicos contribui para a perpetuag¢ao de condicoes
inadequadas de trabalho, enquanto o reconhecimento insuficiente da importancia dessa
profissdo agrava a exclusao social. Apesar de desempenharem um papel essencial na gestao
sustentavel de residuos solidos e na economia circular, muitos catadores permanecem
marginalizados (Junior et al., 2013).

Diante desse cenario, torna-se urgente o fortalecimento de politicas publicas que
assegurem melhores condi¢cdes de trabalho, remuneracdo adequada e a valorizagdo desses
profissionais. Paralelamente, é imprescindivel fomentar mudanca cultural que inclua, reconheca

e valorize a contribuicdo dos catadores para o desenvolvimento sustentavel (Junior et al., 2013).

2.2 Trabalho decente e crescimento econémico — ODS 8

Com base no discurso de direitos humanos universais, em setembro de 2015, Estados-
Membros das Nagdes Unidas (ONU) adotaram a Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel, a qual contém 17 ODS e 169 submetas descritas como um modelo para orientar a
formulagao de politicas globais até 2030 (ONU, 2015).

O ODS 8, de acordo com a Agenda 2030, visa promover trabalho decente e crescimento
econdbmico até 2030 (ONU, 2015), com a Organizacédo Internacional do Trabalho (OIT)
desempenhando um papel crucial na defesa desse objetivo (Beltozar-Clemente, 2023). Entende-
se por trabalho decente 0 emprego conduzido sob os principios de liberdade, justica, segurancga
e dignidade humana, que sado essenciais para o bem-estar dos individuos e servem como
impulsionadores crucias ao crescimento econémico sustentavel (OIT, 2018).

Apesar de décadas de esforcos empreendidos por paises em desenvolvimento para
promover empregos dignos e inclusivos, o emprego vulneravel continua sendo um obstaculo
significativo ao progresso socioecondmico (Proni, 2013). Isso reflete os desafios estruturais
enfrentados por esses paises, como a falta de infraestrutura adequada, a baixa industrializagéo,
e as limitacbes em sistemas de protecéo social. Muitos trabalhadores, especialmente em setores

informais, enfrentam condi¢cdes precarias, sem contratos formais, acesso a beneficios
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trabalhistas ou garantias de seguranca no trabalho (OCDE/OIT, 2019, OIT, 2018).

A informalidade no mercado de trabalho, que caracteriza uma grande parcela da forga de
trabalho em paises em desenvolvimento, contribui para perpetuar o ciclo de vulnerabilidade, com
condi¢bes de trabalho precarias e falta de protecao social (World Bank, 2022, Yerrabati, 2022).
Esses empregos, muitas vezes marcados por baixos salarios, impactam diretamente a qualidade
de vida das populacdes, dificultando o acesso a uma renda estavel e a oportunidades de
ascensao social (Gammarano, 2018).

Nesse contexto, o trabalho informal refere-se a ocupacgdes que, na pratica ou por lei, ndo
sdo cobertas pela legislacdo trabalhista e pela protecdo social, geralmente sem direitos e
beneficios associados ao emprego formal (ILO, 2023). Estimativas da OIT indicam que mais de
60% da populagdo ocupada no mundo obtém seu sustento na economia informal, o que
corresponde a cerca de 2 bilhdes de trabalhadores, evidenciando sua persisténcia como trago
estrutural dos mercados de trabalho, inclusive na América Latina (ILO, 2018).

A predominancia da informalidade também se relaciona ao emprego motivado por
necessidade, e nao por escolha, o que se distancia dos quatro pilares do trabalho
decente: criagdo de empregos produtivos que ampliem oportunidades para todos, garantia de
direitos fundamentais no trabalho, eliminag¢ao do trabalho infantil e forgado, promog¢ao do didlogo
social entre trabalhadores, empregadores e governos, e protecao social contra vulnerabilidades
econbmicas (Gammarano, 2018, OIT, 2018b, OCDE/OIT, 2019).

Embora o emprego vulneravel seja frequentemente considerado uma estratégia de
sobrevivéncia para populacdes em situacado de pobreza, sua persisténcia desafia diretamente os
esforcos dos paises em desenvolvimento para alcancar o ODS 8. Além disso, esse tipo de
emprego tem implicagcdes negativas para outros ODS, como erradicagdo da pobreza (ODS 1),
igualdade de género (ODS 5), redugéo das desigualdades (ODS 10) e promogéao da paz e justica
social (ODS 16). Segundo a OCDE/OIT (2019), a predominancia de empregos vulneraveis reflete
uma falha estrutural que compromete o bem-estar das populacbes e perpetua a exclusao social.

Dessa maneira, observa-se que a formalizacdo dos catadores em cooperativas ou
associagées € apontada como uma estratégia capaz de reduzir a vulnerabilidade social,
proporcionando-lhes maior suporte econémico e social. A formalizagao representa, também, um
fator transformador de dignidade humana ao promover equidade social e melhores condi¢des de
vida para aqueles que dependem exclusivamente da coleta de residuos (Gutberlet et al., 2013).
Enquanto isso, considera-se que os catadores que atuam de forma autbnoma estdo mais
suscetiveis a exploracao por intermediarios.

No Brasil, a inclusdo social e a emancipacao econémica dos catadores brasileiros estao
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amparadas legalmente pela Politica Nacional de Residuos Sdlidos - Lei n°® 12.305/2010 (Brasil,
2010). Essa lei apresenta medidas para a integracdo dos catadores em acgdes de
responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos, além da formalizagédo e apoio
econdmico as organizagdes de catadores (Brasil, 2010, Silva et. al., 2019). Além disso, em 2002,
a categoria profissional de catadores foi reconhecida pela Classificagido Brasileira de Ocupagdes,
codigo 5192-05 (MTE, 2002).

Embora a legislagédo, em teoria, apoie e emancipe o trabalho dos catadores como uma
solucdo sustentavel para os residuos sdlidos, na pratica, muitos catadores de materiais
reciclaveis continuam atuando em condigbes precarias, sem acesso a contratos formais, direitos
trabalhistas ou protecdo social. Apesar de seu papel essencial na cadeia de reciclagem e na
reducdo de impactos ambientais, os catadores enfrentam desafios como baixos rendimentos,
exposicdo a riscos de saude e marginalizacdo social. Esses fatores ndo apenas limitam suas
oportunidades de ascensao econémica, mas também dificultam a implementacdo de politicas
publicas que promovam sua integracao na sociedade (Fidelis et al., 2017).

Portanto, investigar as condigdes socioeconémicas e de trabalho dos catadores no Sul
do Maranhao, assim como as iniciativas de formalizacéo, e os impactos das politicas publicas
em promover o trabalho decente, afim de ver é essencial para identificar lacunas e propor
estratégias que fortalegam sua inclusdo econémica e social. Simultaneamente, esse enfoque
contribui para fomentar praticas sustentaveis na reciclagem e na gestdo de residuos sélidos,
promovendo beneficios ambientais e fortalecendo a dignidade e os direitos dessa categoria de
trabalhadores.

3 Material e métodos

3.1 Area de Estudo

O estudo foi desenvolvido em trés municipios da Mesorregido do Sul Maranhense, que
juntas ocupam uma area territorial de aproximadamente 15.390,77 km?, sendo elas: Estreito com
43.097 habitantes, Carolina com 24.151 habitantes e Riachdo com 20.288 habitantes (IBGE,
2021).

Como critérios de selegcao dos municipios, considerou-se populagdes inferiores a 50 mil
habitantes, proximidades ao Parque Nacional da Chapada das Mesas e facilidade de acesso

(Figura 1).
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Nota: Localizagdo dos municipios Estreito (amarelo), Carolina (verde sélido), Riachdo (laranja) e o Parque Nacional
da Chapada das Mesas (verde sombreado).

3.2 Delineamento da pesquisa

Foram utilizadas técnicas de pesquisa exploratoria e descritiva, com abordagem
qualitativa. Embora o estudo tenha sido delineado com énfase qualitativa, a combinacéo entre
estatistica descritiva e analise de conteudo aproxima o desenho metodologico de uma estratégia
quanti-qualitativa, na qual diferentes tipos de evidéncia se complementam. Essa integragao
reforga a robustez analitica do estudo ao mitigar limitagdes inerentes a cada técnica e permitir
uma interpretacéo mais abrangente do fendmeno investigado (Creswell, 2014).

A revisao da literatura foi iniciada por meio da busca de instrumentos de coleta de dados
validados em estudos anteriores, que incluiam questdes abertas e fechadas. Os questionarios
foram elaborados com base nas dimensdes econdbmica e social, sendo subdivididos em duas
categorias: 1) econbmica (renda mensal e outras fontes de renda) e 2) social (género,

escolaridade, situacao habitacional, acesso a equipamentos de prote¢ao individual, acesso a
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beneficios sociais, horas de trabalho semanal e tempo de experiéncia na atividade). Essas
categorias foram definidas com base em metodologias recentes (Parekh et al., 2015, Cifrian et
al., 2015, Hotta et al., 2016, Oliveira et al., 2015, Silva et al., 2019).

No presente estudo, as categorias econémica e social foram definidas com base nas
referéncias supracitadas, que orientaram a estruturagao dos blocos de perguntas. O questionario
foi elaborado a partir dos conteudos e dimensdes identificados na literatura, com questdes
abertas e fechadas desenvolvidas especificamente para esta pesquisa. Nao houve adaptacao
de instrumentos previamente validados, nem realizagcao de pré-teste estruturado; por isso, a
validacao de conteudo foi conduzida por meio de conferéncia interna entre os pesquisadores, a
fim de assegurar a coeréncia e a clareza das questoes.

O instrumento de coleta consistiu em um questionario semiestruturado, com perguntas
abertas e fechadas, aplicado em entrevistas presenciais conduzidas pelos pesquisadores, que
realizaram a leitura das questdes e registraram as respostas dos participantes. A aplicagéo
ocorreu entre agosto de 2023 e fevereiro de 2024, com o objetivo de caracterizar as condigcbes
sociais e econdmicas de catadores com idade superior a 18 anos. O anonimato dos participantes
foi preservado por meio de codificagdo com numeros arabicos.

A coleta de dados também incluiu pesquisa documental, com a consulta a planos,
programas, projetos e ag¢des publicas voltadas ao trabalho dos catadores de materiais
reciclaveis, disponiveis nos sites das Prefeituras, Secretarias Municipais e Estadual de Meio

Ambiente, bem como nos portais dos Ministérios do Meio Ambiente e do Trabalho e Emprego.

3.3 Amostra e critérios de selegéao

O critério amostral adotado foi o de conveniéncia, uma vez que os catadores foram
identificados principalmente em lixdes municipais € em depdsitos de revenda dos materiais
coletados. A selecao dos participantes ocorreu conforme a disponibilidade e a acessibilidade no
momento da abordagem, permitindo reunir respondentes alinhados a realidade local e aos
objetivos exploratoérios e descritivos do estudo.

A definicdo da amostra, composta por 42 catadores, também considerou o principio da
saturagao tedrica. Ao longo da coleta, observou-se recorréncia de respostas e repeticdo de
padrbes sociais, econbmicos e laborais entre os participantes. Apds sucessivas abordagens em
diferentes pontos de coleta, especialmente lixdes e depdsitos de revenda, tornou-se evidente
que novas entrevistas ndo acrescentavam variagbes relevantes aos conteudos analisados.
Dessa forma, a saturagdo dos dados indicou suficiéncia de informagdes para atender aos

objetivos da pesquisa e sustentar as analises qualitativas.
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Os dados coletados foram codificados de acordo com a natureza das informagdes, quais
sejam: varidveis categéricas (ex.: género, escolaridade, situacdo habitacional, acesso a
equipamentos de protecao individual, acesso a beneficios sociais ou outras fontes de renda) e
variaveis continuas (ex.: idade, renda mensal, horas de trabalho semanal e tempo de experiéncia
na atividade).

Para o tratamento quantitativo, as variaveis continuas idade, renda mensal e horas de
trabalho foram organizadas em faixas previamente definidas a partir das respostas dos
catadores, possibilitando sua tabulagao em categorias compreensiveis e comparaveis. Tanto as
variaveis continuas recategorizadas quanto as variaveis categéricas foram analisadas
exclusivamente por meio de frequéncias absolutas e relativas, sem calculo de medidas de
tendéncia central, dado que o objetivo era apenas descrever a distribuicdo das respostas. Esse
procedimento permitiu sintetizar os dados de forma transparente e padronizada, preservando a

clareza dos padrdes identificados no conjunto amostral.

3.4 Analise dos dados

A analise descritiva, por meio da distribuicdo de frequéncia, foi aplicada as variaveis
categoéricas e continuas, por oferecer um panorama sintético das condigcbes socioeconémicas
dos participantes. Para isso, foram elaboradas tabelas de frequéncia para descrever a proporgao
de catadores em cada categoria. Os dados referentes as variaveis categéricas foram tabulados
e organizados com o auxilio do software Microsoft Excel (Friese, 2018).

A analise qualitativa das informacodes foi realizada utilizando o método de codificacao
proposto por Bardin (2015) e Saldafia (2013). Bardin (2015) apresenta a codificagao por meio da
técnica de analise de conteudo tematica por frequéncia, enquanto Saldafia (2013) adota os ciclos
de codificagao, que sistematizam o processo e reduzem a subjetividade.

A analise de conteudo tematica por frequéncia foi dividida em trés etapas. Na primeira
etapa, realizou-se uma leitura exploratdria com o objetivo de compreender os relatos coletados
durante a aplicagdo dos questionarios. Na segunda etapa, foram realizados recortes para
estabelecer categorias de analise. Na fase de tratamento e interpretagéo dos resultados, foi
definida a categoria analitica principal: beneficios do trabalho em associa¢gdes ou cooperativas
de reciclagem.

No plano qualitativo, as categorias foram definidas a posteriori, de forma indutiva, a partir
da leitura exaustiva do corpus. Os ciclos de codificagdo combinaram procedimentos gramaticais,
com codificagao por atributos positivos e negativos, e procedimentos literarios, com codificagao

de motivos sociais e econbmicos. Esse processo permitiu identificar categorias emergentes
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relacionadas as condicbes de trabalho dos catadores, tais como: (1) vulnerabilidade
socioecondmica; (2) riscos ocupacionais; (3) informalidade e auséncia de formalizagao; e (4)
percepgdes sobre organizagao coletiva. As categorias foram refinadas ao longo das etapas de
codificagcdo, resultando em subcategorias tematicas que sustentaram a interpretagcdo dos
resultados.

A analise de conteudo foi realizada com o apoio do software Atlas.ti (2023), que facilitou
a codificacdo e organizacao dos dados qualitativos. A ferramenta permitiu identificar padrdes e
temas recorrentes, além de auxiliar na estruturacdo da analise, tornando o processo mais
eficiente e organizado.

O projeto de pesquisa foi submetido na Plataforma Brasil e aprovado pela Comissao
Nacional de Etica em Pesquisa (CAAE 78929323.0.0000.9448), garantindo a conformidade com
as diretrizes éticas estabelecidas para a realizacdo de pesquisas envolvendo seres humanos.
Além disso, foram tomadas todas as precaucdes necessarias para assegurar a confidencialidade
e o consentimento informado dos participantes, em conformidade com os principios éticos e
legais que regem a pesquisa cientifica no Brasil.

Apesar de adequado aos objetivos exploratérios do estudo, o desenho metodolégico
apresenta limitagdes que devem ser reconhecidas. A amostragem por conveniéncia restringe a
generalizacado dos resultados, uma vez que os participantes foram selecionados conforme sua
acessibilidade nos locais de trabalho. Além disso, a combinacdo de dados quantitativos e
qualitativos, ainda que enriquecedora, impde desafios de integragdo analitica que podem limitar
a profundidade das inferéncias.

4 Resultados

Nas areas estudadas foram identificados alguns atores da cadeia de reciclagem que
participam ativamente na separagdo e comercializagdo de residuos com potencial reciclavel.
Dessa forma, entrevistou-se 42 catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis, que
desenvolvem suas atividades laborais nos municipios de Estreito (21), Carolina (10) e Riachao
(11). Assumiu-se o quantitativo de catadores como sendo suficiente para compreensdo da
realidade. Ressalta-se que esses catadores desenvolvem suas atividades de forma auténoma.

Os resultados obtidos sao apresentados em trés blocos principais. O primeiro aborda as
caracteristicas sociais e econOmicas dos catadores, destacando aspectos como género,
escolaridade, faixa etéria, tipo de moradia, renda e condi¢gbes de trabalho. O segundo apresenta
as condigbes de trabalho relacionadas a carga horaria, rendimento médio mensal, modalidade
do trabalho e equipamentos de protecao individual. O terceiro bloco apresenta os programas e

politicas publicas nos niveis federal, estadual e municipal criados para beneficiar o trabalho dos
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catadores.

4.1 Caracteristicas sociais e economicas dos catadores

Dentre os participantes, sintetiza-se que 78,57% foram homens, 54,76% tém ensino
fundamental incompleto e apenas um respondeu ter concluido o ensino superior; 47,62%
pertencem a faixa etaria de 38 a 47 anos. Sobre as condigbes de moradia, foi identificado que

83,33% dos participantes residiam em casa propria e 4,76% estavam em situacao de rua (Tabela

1).
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Tabela 1
Caracterizagdo Socioeconémica dos Catadores
Variaveis N %
Género Femini.no 9 21,43
Masculino 33 78,57
Analfabeto 9 21,43
Ensino Fundamental Incompleto 23 54,76
~ Ensino Fundamental Completo 3 7,14
Formacao Escolar - -
Ensino Médio Incompleto 3 7,14
Ensino Médio Completo 3 7,14
Superior Completo 0 0,00
18-27 4 9,52
28-37 10 23,81
Faixa etaria 38-47 10 23,81
48-57 9 21,43
58-67 7 16,67
Casa prépria 35 83,33
Tipo de moradia Casa aluggda 4 9,52
Casa cedida 1 2,38
Sou morador de rua 2 4,76
Aposentadoria 3 7,14
. o Engraxate 1 2,38
Fontes de beneficios sociais e Artesanato 1 238
renda que os catadores
recebem Venda de lanches 1 2,38
Trabalho rural (roca) 10 23,81
Reciclagem 26 61,90
Total 100

Nota: Caracterizagao socioecondmica dos catadores de materiais reciclaveis.

4.2 Condi¢oes de Trabalho dos Catadores

Os catadores trabalham entre 01 e 12 horas por dia (Tabela 2), atuando, principalmente,
nos lixdes (59,52%). Em relagdo aos materiais recuperados, destaca-se: cobre (21%), plastico
(19%), aluminio (18%), ferro e papelao (21%). Com o repasse desses residuos, os catadores
ganham em média R$ 50,00 por dia de trabalho.

Ao analisar o uso de Equipamentos Proteg¢ao Individual (EPIs), verificou-se que alguns
catadores utilizavam capacete, luva, mascaras e botas encontrados nos locais de coleta ou
doados por empresas.

Com relacao aos sintomas fisicos, os trabalhadores relataram sentir cansaco fisico e

mental, dores de cabeca, dores nas costas, nos bragos e nas pernas. Alguns trabalhadores
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relataram ter sofrido cortes e arranhdes, quedas da propria altura e dois trabalhadores foram
atropelados pelo caminhdo compactador de residuos.

No municipio de Estreito, cinco trabalhadores relataram ter desenvolvido algumas
doencgas em decorréncia de suas atividades, como problemas na coluna, lesao no nervo ciatico,

frieira, perda de olfato e infecgdo bacteriana.

Tabela 2

Condigbes de Trabalho dos Catadores

Variaveis N %

1a3 3 7,14

. 4a6 16 38,1
Horas de trabalho por dia 729 12 3333
10a12 9 21,43
Menos de um salario minimo 22 52,38
. . Um salario minimo 13 30,95
Rendimento médio mensal Entre um e dois salarios 5 11,9
Mais de dois salarios 2 4,76
Catador autébnomo de rua 11 26,19
Catador autébnomo de lixao 25 59,52

Modalidade de trabalho

Catador autbnomo em empresa 5 11,9

Empresario 1 2,38

Nenhum 2 4,76
Luvas 27 64,29

Protetor de Ouvido 0 0

Oculos de Protecéo 3 7,14
EPIs Bota/sapato especial 28 66,67
Mascara 3 7,14
Capacete 6 14,29

Boné 16 38,1
Chapéu 7 16,67

Nota: Condigdes de trabalho dos catadores.

A luz dos parametros normativos do trabalho, os achados da pesquisa apresentam um
conjunto de fragilidades que incidem sobre diferentes dimensdes do Trabalho Decente no
contexto do ODS 8. Observa-se que parte dos catadores ultrapassa a jornada legal de 8 horas
diarias, configurando jornadas extensas que ampliam o desgaste fisico e mental e reduzem as
possibilidades de descanso e recuperacao. De forma associada, o rendimento médio mensal
estimado, inferior ao salario minimo vigente no periodo da pesquisa, revela limitacdes objetivas

a dimensao da renda adequada, indicando insergdo econdmica precaria e baixa capacidade de
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. o
protecdo social. Ademais, os relatos de dores, acidentes e adoecimentos relacionados a
atividade evidenciam fragilidades na dimens&o de seguranca e saude no trabalho. Considerados
de forma integrada, esses achados permitem identificar como as condigbes laborais observadas

se distanciam dos parametros do Trabalho Decente previstos no ODS 8 (Tabela 3).

Tabela 3

Articulagéo entre achados empiricos e dimensées do Trabalho Decente (ODS 8)

Achado empirico
do estudo

Evidéncia nos
dados

Dimensao do
Trabalho Decente

Contribui¢ao analitica
ao ODS 8

Predominéncia de
renda < 1 salario

52,38% dos

Renda adequada

Indica insergéo

frequentes de
dores, acidentes e
doencas

Sintomas fisicos e
atropelamentos

Seguranca e saude no
trabalho

. catadores econdmica precaria
minimo
Jorn.adas 54,76% dos Evidencia intensificagao
superiores a Tempo de trabalho
. catadores e sobrecarga
8h/dia
Relatos

Revela ambiente laboral
inseguro

Uso parcial ou
inadequado de

EPIls incompletos
ou improvisados

Protegao social

Amplia exposigao a
riscos

EPls
Ausenqa de 100% atuacao o . Limita dialogo social e
cooperativas ou N Organizagéao coletiva o
L autébnoma direitos
associagoes

Inexisténcia de
apoio institucional

Falta de cadastro e
capacitagcao

Formalizacao e
inclusao produtiva

Distancia politicas
publicas do territorio

Nota: Condig¢des de trabalho dos catadores.
4.3 Programas e politicas publicas do governo federal, estadual e municipal

Diferentes planos e/ou programas, a nivel federal, estadual e municipal, foram
implementados ao longo dos anos (Quadro 2). Medidas como a criagdo do Comité Interministerial
de Inclusao Social de Catadores e a Lei n° 11.445 de 2007, que dispensa licitagdes para a
contratagcdo de cooperativas, facilitaram a insergdo dos catadores em sistemas formais de gestao
de residuos sélidos.

Essas agdes culminaram na criagdo do Programa Pré-Catador por meio do Decreto n°
7.405, de 23 de dezembro de 2010, alinhado a PNRS, essa iniciativa do governo federal foi
estratégica para promover a inclusdo social e o fortalecimento dos catadores, visando sua

insergdo em um mercado formal de trabalho, melhorando suas condi¢des de vida e de trabalho,
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além de fortalecer a gestao de residuos no Brasil.

O referido programa foi estruturado para articular politicas publicas e agdes que visassem
a melhoria das condi¢des de trabalho e a formalizacdo dos catadores, além de ampliar a coleta
seletiva em todo o pais (Brasil, 2010). Atualmente, o programa estabeleceu parcerias entre
ministérios e 6rgédos publicos, como o Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima,
Ministério das Cidades, Ministério do Trabalho e Emprego e o Ministério do Desenvolvimento
Social, com o escopo de oferecer capacitacdo técnica, apoio a criacao de cooperativas e

incentivos financeiros (Tabela 4).
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Tabela 4
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Planos, programas, projetos e/ou agbes que requlamentam, fomentam ou incentivam o trabalho dos catadores de materiais reciclaveis e apresentam relagéo direta ou indireta com ODS 8

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

Iniciativas

Descricao

Orgio Envolvido

Programa Lix&o Zero

A iniciativa esta ligada a valorizagao do trabalho dos catadores, ao promover a triagem e destinacdo adequada dos
residuos solidos, o que resulta na criagao de oportunidades de trabalho para os catadores em aterros controlados e
unidades de triagem.

Ministério do Meio Ambiente e
Mudanga do Clima, 2019

Programa Diogo de Sant'Ana Pré-Catadoras e
Catadores para a Reciclagem Popular

O programa apresenta como objetivo central fortalecer organizagdes de catadores, apoiar catadores individuais por meio
do acesso as politicas publicas, melhorar as condi¢des de trabalho, e expandir a coleta seletiva reconhecendo a
importancia dos catadores na gestao de residuos.

Decreto n°® 11.414, assinado em 13
de fevereiro de 2023

Programa CATAFORTE Il

Promover a inclusao de catadores e catadoras de materiais reciclaveis informais, de rua e lixdes, nos empreendimentos
solidarios e no acesso aos beneficios gerados pelas redes solidarias;

BRASIL, 2024

Fundo Nacional do Meio Ambiente

Apoio as cooperativas e associagdes de catadoras e catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis

Ministério do Meio Ambiente e
Mudanca do Clima, 2024

MINISTERIO DAS CIDADES

Edital de apoio

Apoio a estruturacao e ao fortalecimento das
Cooperativas de catadoras e catadores de

Edital de Chamamento Publico n°

residuos, e operagao de equipamentos.

. NI NP 01/2024
Materiais reutilizaveis e reciclaveis
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
O plano apresenta como objetivo central gerar Trabalho Decente para Combater a Pobreza e as Desigualdades Sociais,
Plano Nacional de Trabalho Decente assim como visa fomentar treinamentos que permitem aos catadores aprimorar suas habilidades em gestao, triagem de BRASIL, 2010

Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego (Pronatec) — Modalidade Pronatec
Catador

PRONATEC Catador: Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — Modalidade para Catadores de
Materiais Reciclaveis.

Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), 2014

Fortalecimento do Sistema Nacional de Emprego

O Sistema Nacional de Emprego (SINE) foi criado em 1975, mas em 2016, foram implementadas agdes especificas para

Ministério do Trabalho e Emprego

as cooperativas de catadores.

(SINE) incluir os catadores em iniciativas de capacitacdo e colocagao formal no mercado de trabalho. (MTE), 2016

Programa Nacional de Promog¢do do Trabalho O Ministério do Trabalho e Emprego, em parceria com o Ministério do Meio Ambiente e outros érgaos, desenvolveu Ministério do Trabalho e Emprego
Decente para os Catadores programas de promocéo do trabalho decente para os catadores (MTE), 2017

SECRETARIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE DO MARANHAO
Apoio a Municipios na Implementacdo da Coleta A acédo apresenta como objetivo integrar os catadores as atividades de coleta seletiva e triagem de residuos, SEMA. 2017
Seletiva proporcionando-lhes acesso a uma fonte de renda regular. '
A parceria objetiva incluir os catadores no processo de coleta e reciclagem de embalagens e produtos, como plastico,
Parcerias com o Setor Privado e Logistica Reversa | papelao e eletrdnicos, criando um mercado mais solido para a reciclagem e oferecendo uma fonte estavel de renda para SEMA, 2018

Plano Estadual de Residuos Sélidos - PERS/MA

O plano prevé a incluséo de cooperativas de catadores na cadeia de reciclagem e incentiva a formalizagéo de
associacoes, além de promover a capacitagao dos trabalhadores envolvidos na coleta e separagéo de residuos
reciclaveis.

Decreto n°® 38.388, de 28 de junho
de 2023

Projeto Recicla, Si6

Gerar renda para os trabalhadores de cooperativas de catadores de materiais reciclaveis, além de preservar o meio
ambiente e transformar o maior Sdo Jodo do mundo o mais limpo e sustentavel.

SEMA, 2023

SECRETARIA MUNICIPAIS DE MEIO AMBIENTE — ESTREITO, CAROLINA E RIACHAO

Plano Municipal de Gestéo Integrada de

Desenvolvimento de atividades e agbes que promovam a inclusdo e apoio aos catadores de material reciclavel

Relatorio Municipal de Riachao,

Residuos Sélidos presentes no municipio 2020
Acdes focadas na sustentabilidade e gestdo de | A iniciativa foi conduzida com o objetivo de incentivar a reciclagem e promover o trabalho digno para os catadores, em Prefeitura municipal de Estreito
residuos consonancia com os principios de sustentabilidade ambiental. (MA), 2021
~ , Instalagao de infraestrutura para reciclagem no aterro controlado do municipio, além da entrega de caminhao Prefeitura municipal de Carolina
Compensagao Ambiental Y .
compactador de lixo a prefeitura (MA), 2021

Nota: Planos, programas, projetos e/ou agdes que regulamentam, fomentam ou incentivam o trabalho dos catadores de materiais reciclaveis.
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No entanto, de acordo com os catadores, nos municipios de Carolina, Estreito e Riachao
nao existe associacado ou cooperativa. Além disso, os catadores informaram que ndo ha nenhum
tipo de cadastro pelas prefeituras, assim como nao receberam treinamentos, auxilios ou apoio
financeiro do governo municipal, estadual ou federal.

Nesse sentido, considera-se que a inexisténcia de associagcbes ou cooperativas e a
auséncia de apoio institucional limitam a dimensido organizacdo coletiva e dialogo social,
componente central do Trabalho Decente, haja vista que a atuacdo individualizada dos catadores
reduz o acesso a direitos, politicas publicas e mecanismos de negociagao, enfraquecendo sua
capacidade de insercao digna e sustentavel no mercado de trabalho, conforme os principios do
ODS 8.

Ao serem questionados sobre os beneficios de trabalhar em uma cooperativa ou
associacao, foi possivel identificar aspectos negativos e positivos. Os aspectos positivos foram
divididos em social e econdmico, com base nas dimensdes do desenvolvimento sustentavel
(Figura 2).
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Figura 2
Beneficios do trabalho realizado na visdo dos catadoresSource.

.| = 40:7 16, Identificagio correta dos
L i s a
/ materiais in Capp

-E 39:3 16, Seria possivel fazer cursos e
'

L4 trabalhar com carteira assinada in
/ Caaf

N ? 35:7 16, Melhores condigbes de
/ trabalho in Camwv

317 1 6, Haveria um local fixo para
trabalhar com seguranca. in Riac

N

N _E 257 16, Ganharia uma renda
L4 s s
/ melhor in Riar

» =271 6, Teria um local especifico
para fazer separacdo in Escs

%

’[; 16:3 16, Renda fixa in Esgm ]

N ? 15:7 16, Tera servico todo dia. Tera
" renda. im Eshr

&
L

=1381 &, Lucros divididos iguais in
Esrl

\ _E 12:3 1 6, Haveria melhor separacdo e
poderiamos comprar os materiais
dela. in Esca

-

11:9 1 6, Revenda por preco justo in Esec

-

Motive /
Bl otingm

(=) 39:7 16, Seria possivel trabalhar
com carteira assinada in Caaf

-

:
!
/

? 36:7 16, Melhores condigdes de
trabalho in Cals

i )

_E 34:7 1 6, Seria possivel fazer cursos
e aprender mais in Cals

-

I
L

8
=

o
5
2 3.7 16, Ndo tem ningué = w .
2 4 L an. m .nlnguem para =1 27:7 1 b, Valorizacdo do trabalho in...
/ administrar in Esja -
BEMEFICIOS DO TRABALHO EM
UMA COOPERATIVA OU
ASSOCIACAD -
. 4:3 16, O governo e as empresas =) 24:3 16, Melhor qualidade de vida
& 4 nunca me ajudaram in Esrs in Rieg +
-
B
< .

6:3 16, Mdo pegaria doenca in Esfc \

10:7 16, Mo possui in Esjg

Ld

[

\ ¥| /= 87 16, Quviu falar que ndo seria
bom in Esfm

\ .

¥| = 1:7 16, Ndo possuiin Esac

l: BY NC__SA Revista de Gestao Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, p. 1-32, e29104, 2026


https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index

< GeAS DECENT WORK FOR WHOM? WHAT THE SOCIOECONOMIC CONDITIONS OF

@ WASTE PICKERS REVEAL ABOUT THE IMPLEMENTATION OF SDG 8 22 de 32
De maneira geral, os catadores percebem a criacdo de associagbes ou cooperativas

como uma oportunidade para melhorar suas condigdes profissionais e pessoais. Eles acreditam

que, por meio dessas organizagdes, teriam acesso a cursos e programas de capacitagao, o que

permitiria o aprimoramento de suas habilidades e, consequentemente, a realizacdo de um

trabalho mais qualificado. Além disso, a estruturagdo de uma divisdo justa dos lucros e a oferta

de uma renda fixa representariam maior seguranga financeira, reduzindo as incertezas

econdmicas que caracterizam sua atuacao.

5 Discussao

Em que pese a existéncia de politicas publicas voltadas a inclusdo e valorizagdo dos
catadores de materiais reciclaveis e reutilizaveis, essas inciativas revelam uma tentativa, ainda
que desigual, de institucionalizar seu papel na gestao de residuos solidos. No ambito federal,
programas como o Pré-Catador, o Programa Lixao Zero e o CATAFORTE ll, além de dispositivos
legais como a PNRS e o Plano Nacional de Emprego e Trabalho Decente, demonstram esforgos
para integrar os catadores aos sistemas formais de coleta e triagem, promovendo capacitacao,
infraestrutura e inclusao produtiva.

No Maranhao, o Plano Estadual de Residuos Sélidos (PERS/MA), assim como as agdes
da Secretaria Estadual de Meio Ambiente do Maranhao, com o Projeto Recicla, Si6; além de
parcerias de logistica reversa, também visam fortalecer as cooperativas e promover a
formalizagao da atividade. Em nivel municipal, nas cidades de Estreito, Carolina e Riachao, sao
implementadas a¢des pontuais, como a instalagao de infraestrutura para reciclagem na area de
descarte de residuos de Carolina, entrega de caminhdes compactadores no municipio de Estreito
e planos de gestao integrada de residuos sélidos em Riachao.

Os resultados deste estudo dialogam com a literatura que compreende o cooperativismo
e a economia solidaria como estratégias centrais de inclusdo produtiva no setor da reciclagem,
especialmente em contextos marcados por informalidade e desigualdades socioecondmicas.
Evidéncias internacionais e latino-americanas indicam que a organizagao coletiva dos catadores,
por meio de cooperativas ou associagdes, amplia o acesso a recursos, infraestrutura,
reconhecimento institucional e direitos sociais, além de fortalecer sua inser¢ao nas cadeias
formais da economia circular (Zisopoulos et al., 2023; Ospina et al., 2025).

Contudo, a literatura também ressalta que a existéncia de marcos legais ou programas
de inclusdo, por si sO, nado assegura sua efetivagdo local, sendo recorrentes arranjos
institucionais fragmentados, investimentos insuficientes e processos de estigmatizagéo social

que dificultam a consolidagao dessas organizagdes (Velis, 2017).
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Nesse contexto, embora a economia circular tenha avangado como agenda normativa e
académica na América Latina, sua implementacédo permanece concentrada na dimensao técnica
da gestdo de residuos, com menor atengcdo as dindmicas territoriais e aos mecanismos de
inclusdo social dos catadores (Ospina et al., 2025). Os achados deste estudo reforcam que a
precariedade observada nao decorre apenas da informalidade individual, mas de um hiato de
implementacao, no qual o desenho universalista das politicas de economia solidaria e inclusao
produtiva ndo se materializam de forma equitativa nos territérios analisados.

Apesar dos esforcos identificados em diferentes esferas governamentais, os resultados
evidenciam um cenario persistente de precariedade laboral entre os catadores autbnomos nos
municipios estudados, em contraste com os principios do ODS 8, especialmente a meta 8.3, que
preconiza o apoio a atividades produtivas, a geragdo de empregos decentes e o incentivo a
formalizagdo. Ainda que existam iniciativas publicas voltadas a categoria, os achados
demonstram que esses trabalhadores permanecem expostos a informalidade, a baixa
remuneracao, a insuficiéncia de equipamentos de protecao individual e a auséncia de suporte
institucional continuo.

O setor informal de reciclagem, sobretudo em paises do Sul Global, contribui de forma
efetiva para a recuperacao de residuos e para a mitigacao dos impactos ambientais do sistema
linear de descarte, embora enfrente obstaculos estruturais a sua plena integragdo na economia
circular (Zisopoulos et al., 2023). Velis (2017) complementa essa analise ao apontar que, nos
paises em desenvolvimento, a atuacao dos catadores é a principal via de recuperagao de
residuos reciclaveis secos, sendo impulsionada tanto por necessidades econdmicas quanto pela
acessibilidade aos materiais e pela auséncia de politicas publicas estruturadas.

No lixdo de Xique-Xique, na Bahia, Santos e Castro (2024) identificaram 56 catadores
com perfil socioeconémico marcado por baixa escolaridade, renda reduzida e auséncia de
protecdo trabalhista, elementos igualmente observados entre os catadores maranhenses
analisados nesta pesquisa. De forma semelhante, Gallego et al. (2023), ao estudarem o contexto
colombiano, identificaram mudltiplos perfis de catadores atuando informalmente e com baixa
remuneracao, o que reforga que amostras localizadas, como a de 42 catadores nos municipios
amostrados neste estudo, sdo representativas de uma realidade compartilhada em diferentes
regides da América do Sul.

No que tange os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs), a obtengao por meio de
doagdes ou a busca nos proprios locais de coleta, evidencia a precariedade das condigdes de
trabalho, assim como a negligéncia quanto a saude e seguranga dos catadores. Embora alguns

trabalhadores relatem o uso de capacetes, luvas, mascaras e botas, esses itens nédo sao
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fornecidos de maneira sistematica, expondo-os a riscos diversos, como cortes, perfuragoes,
contaminagbes biologicas e quimicas, dores musculoesqueléticas e problemas respiratérios
(Vasconcelos et al., 2018; Santos & Castro, 2024). Velis (2017) refor¢ca que a auséncia de suporte
técnico e logistico por parte do Estado agrava essa vulnerabilidade, limitando a efetividade da
coleta informal, ainda que ela seja crucial para os sistemas de gestdo de residuos sélidos
urbanos. Tais elementos configuram um ambiente de trabalho insalubre e inseguro, em
desacordo com os parametros minimos estabelecidos pela OIT.

Os relatos dos catadores sobre sintomas fisicos recorrentes como cansaco fisico e
mental, dores de cabeca, nas costas, bragos e pernas, além de acidentes como cortes,
arranhdes, quedas e atropelamentos por caminhdes compactadores, evidenciam as condi¢gdes
inseguras e insalubres nas quais desempenham suas atividades. Esses achados sé&o
corroborados por Junior et al. (2013), que destacam a auséncia de estrutura adequada e a falta
de EPIs como fatores que agravam quadros de fadiga crénica, dores musculoesqueléticas e
vulnerabilidade a acidentes, comprometendo tanto a saude fisica quanto mental desses
trabalhadores.

A extensa jornada diaria de trabalho que, neste estudo, variou entre 1 e 12 horas, voltada
a coleta de residuos com valor comercial como cobre (21%), plastico (19%), aluminio (18%),
ferro e papelao (21%), evidencia um modelo de subsisténcia sustentado pela comercializagao de
materiais reciclaveis, sem garantias minimas de proteg¢ao social ou ocupacional. Zisopoulos et
al. (2023) destacam que, mesmo sendo essenciais a economia circular, os catadores operam
sob condigbes precarias, o que limita sua contribui¢cdo plena aos sistemas urbanos de gestao de
residuos.

O rendimento médio diario de R$ 50,00, relatado pelos catadores, confirma a
precariedade econdmica da atividade, situando-se abaixo do salario minimo e da média de renda
de outros trabalhadores. Apesar da jornada intensa, essa remuneracao reflete uma realidade de
extrema vulnerabilidade. Wittmer (2020) observa situagédo semelhante entre mulheres catadoras
em Ahmedabad, na india, que conciliam a coleta com tarefas domésticas, sem apoio institucional,
em contextos de exclusdo social. Mendes et al. (2023) reforgam que fatores como baixa
escolaridade, idade avangada e falta de oportunidades no mercado formal de trabalho perpetuam
a informalidade, mantendo esses trabalhadores em um ciclo de pobreza e invisibilidade social.

Dessa forma, a implementagdo do ODS 8, sobretudo no que tange a promogéo do
trabalho decente, ainda ndo contempla de forma efetiva os catadores de materiais reciclaveis
nos municipios analisados. As condicdes socioecondmicas observadas, marcadas por

informalidade, baixa renda, jornadas exaustivas, auséncia de protecao social e sanitaria, além
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da caréncia de equipamentos de protecdo individual, revelam um cenario de exclusdo que
persiste @8 margem das politicas publicas orientadas ao desenvolvimento sustentavel e a
dignidade no trabalho. Embora haja iniciativas nos @mbitos federal, estadual e municipal voltadas
a valorizagao desses trabalhadores, seus efeitos concretos ainda s&o limitados e desarticulados

das realidades vividas nos territorios.

6 Consideragoes finais

Este estudo evidenciou que, embora os catadores de materiais reciclaveis e reutilizaveis
desempenhem papel central na cadeia da reciclagem e na promoc¢ao da sustentabilidade, suas
condi¢cdes sociais, econdmicas e laborais, no sul do Maranh&o, permanecem distantes dos
parametros do Trabalho Decente, conforme preconizado pela Organizacido Internacional do
Trabalho e pelo ODS 8. Os achados indicam baixa renda, jornadas extensas, informalidade e
vinculos frageis, acesso limitado a protecao social e exposi¢cdo a riscos ocupacionais. Esse
conjunto de evidéncias mostra que a atividade tende a se configurar como estratégia de
subsisténcia, e ndo como emprego produtivo, formalizado e protegido, contrariando a meta 8.3,
que prevé apoio a formalizagéo e a geragao de trabalho decente.

Ao responder a pergunta “Trabalho decente para quem?”, os resultados sugerem que, no
contexto analisado, o ODS 8 nao se concretiza de forma universal. Para os catadores autbnomos
das cidades pesquisadas, persistem precariedades historicamente associadas a categoria, como
instabilidade econdmica, baixa valorizagdo social e permanéncia a margem da protecao
institucional. Isso reforca a necessidade de reconhecé-los ndo apenas pela contribuicao
socioambiental, mas também como sujeitos de direitos, com acesso a formalizagao, protegéo
social, remuneracao justa e condigbes seguras de trabalho.

Do ponto de vista cientifico, reconhece-se que a heterogeneidade entre os municipios
maranhenses, tanto em aspectos socioeconémicos quanto na estrutura de gestdo de residuos,
pode limitar a generalizagcdo dos achados, recomendando-se cautela na extrapolagdo dos
resultados. Na perspectiva das implicagdes praticas, os resultados apontam para a importancia
de politicas publicas continuas e territorialmente ajustadas que fortalecam a estruturagao do
trabalho dos catadores. Entre as medidas prioritarias destacam-se investimento em
infraestrutura, como centros de triagem, provisdo regular de EPIs, a¢gdes de capacitagao e
integracdo efetiva aos arranjos de logistica reversa, além de mecanismos de compra e
contratagcdo publica capazes de reduzir a dependéncia de atravessadores e contribuir para maior
estabilidade econbmica.

Como agenda de pesquisa futura, recomenda-se ampliar o nimero de municipios
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investigados, incluindo contextos urbanos e rurais, e adotar indicadores mais abrangentes das
dimensdes do trabalho decente, de modo a aprofundar analises comparativas, compreender

dindmicas regionais e subsidiar politicas mais equitativas e alinhadas a efetivacdo do ODS 8.

Referéncias

ABREMA. Associagao Brasileira de Residuos e Meio Ambiente. (2024). Panorama dos
residuos soélidos no Brasil. https://www.abrema.org.br/panorama/

ATLAS.1i. (2023). ATLAS.ti (Version 23) [Computer software]. ATLAS.ti Scientific Software
Development GmbH. https://atlasti.com/

Bardin, L. (2015). Analise de contetido. Edi¢oes 1. Edicbes 70.

Beltozar-Clemente, S., Iparraguirre-Villanueva, O., Pucuhuayla-Revatta, F., Sierra-Lifian, F.,
Zapata-Paulini, J., & Cabanillas-Carbonell, M. (2023). Contributions of the 5G network
with respect to decent work and economic growth (sustainable development goal 8): A
systematic review of the literature. Sustainability, 15(22), 15776.
https://doi.org/10.3390/su152215776

Brasil. (2010). Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos
Sdlidos. http://www.planalto.gov.br/ccivil_ 03/ _ato2007-2010/2010/lei/I12305.htm

Brasil. (2010). Decreto n° 7.405, de 23 de dezembro de 2010. Institui o Programa Pré-Catador
e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao.

Brasil, Ministério do Trabalho e Emprego. (2010). Plano Nacional de Trabalho Decente.
Brasilia, DF: MTE.

Brasil, Ministério do Trabalho e Emprego. (2014). Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (PRONATEC Catador). Brasilia, DF: MTE.

Brasil. (2023). Decreto n° 11.414, de 13 de fevereiro de 2023. Institui o Programa Diogo de
Sant’Ana Pré-Catadoras e Catadores para a Reciclagem Popular. Diario Oficial da
Unido.

Castilhos Junior, A. B., Ramos, F. N., Alves, C. M., Forcellini, F. A., Graciolli, O. D. (2013).
Catadores de materiais reciclaveis: analise das condigbes de trabalho e infraestrutura
operacional no Sul, Sudeste e Nordeste do Brasil. Ciéncia & Saude Coletiva, 18(11),
3115-3124. https://doi.org/10.1590/S1413-81232013001100002

Castro, D. R. (2024). Abordagem socioecondmica dos catadores de materiais reciclaveis do
lixdo do municipio de Xique-Xique, Bahia, Brasil. Revista Sertdo Sustentavel, 6(1), p.

60-70. https://www.revistas.uneb.br/rss/issue/view/950/877

©' BY NC SA Revista de Gestao Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, Article e29104, 1-32, 2026


https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index
https://www.abrema.org.br/panorama/
https://atlasti.com/
https://doi.org/10.3390/su152215776
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12305.htm
https://doi.org/10.1590/S1413-81232013001100002
https://www.revistas.uneb.br/rss/issue/view/950/877

GeAS DECENT WORK FOR WHOM? WHAT THE SOCIOECONOMIC CONDITIONS OF
@ WASTE PICKERS REVEAL ABOUT THE IMPLEMENTATION OF SDG 8 27 de 32

Cavalcante, L. P. S., Maia, H. J. L., Sousa, M. U., Barros, K. N. N. O., & Silva, M. M. P. (2018).
Perfil socioeconémico de catadores de materiais reciclaveis nas diferentes
mesorregides do estado da Paraiba. In Cirne et al. (Eds.), Gestéo integrada de
residuos: Universidade & comunidade (Cap. 68, pp. 280—285).

Cifrian, E., Andres, A., & Virguri, J. R. (2015). Developing a regional environmental information
system based on macro-level waste indicators. Ecological Indicators, 53, 258-270.
https://doi.org/10.1016/j.ecolind.2015.01.037

Creswell, J. W. (2014). Research design: Qualitative, quantitative and mixed methods
approaches (4th ed., 273 p.). SAGE Publications.

Cook, E., Cano, N. S. S. L., & Velis, C. A. (2024). Informal recycling sector contribution to
plastic pollution mitigation: A systematic scoping review and quantitative analysis of
prevalence and productivity. Resources, Conservation and Recycling, 206,
107588.https://doi.org/10.1016/j.resconrec.2024.107588

Cruz, U. R. X, & Garcia, R. A. (2024). Brief reflection on the socioeconomic dynamics of
recyclable material collectors in Brazil in the post-pandemic scenario. Revista JRG de
Estudos Académicos, 17, e171435. https://doi.org/10.55892/jrg.v7i15.1435

Barford, A. & Ahmad, S. R. A call for a socially restorative circular economy: waste pickers in
the recycled plastics supply chain. Circular Economy and Sustainability, (1), 761-782.
2021. https://doi.org/10.1007/s43615-021-00056-7

Brasil. Presidéncia da Republica. (2005). Decreto que cria o Parque Nacional da Chapada das
Mesas, nos municipios de Carolina, Riachdo e Estreito, Estado do Maranh&o. Diario
Oficial da Unido. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2004-
2006/2005/dnn/dnn10718.htm

Fidelis, R., Ferreira, M. A., Moraes, E., & Colmenero, J. C. (2017). Performance analysis of
recycling cooperatives from Brazil: Implications for Latin America. Latin American
Journal of Management for Sustainable Development, 3(4), 289-309.
https://doi.org/10.1504/LAJMSD.2017.088656

Fidelis, R., & Colmenero, J. C. (2018). Evaluating the performance of recycling cooperatives in
their operational activities in the recycling chain. Resources, Conservation & Recycling,
130, 152 163. https://doi.org/10.1016/j.resconrec.2017.12.002

Friese, S., Soratto, J., & Pires, D. (2018). Carrying out a computer-aided thematic content
analysis with ATLAS.ti. MMG Working Paper, 18(2), 1-30.

@. BY NC SA Revista de Gestao Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, p. 1-32, e29104, 2026


https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index
https://doi.org/10.1016/j.ecolind.2015.01.037
https://doi.org/10.1016/j.resconrec.2024.107588
https://doi.org/10.55892/jrg.v7i15.1435
https://doi.org/10.1007/s43615-021-00056-7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/dnn/dnn10718.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/dnn/dnn10718.htm
https://doi.org/10.1504/LAJMSD.2017.088656
https://doi.org/10.1016/j.resconrec.2017.12.002

. GeAS DECENT WORK FOR WHOM? WHAT THE SOCIOECONOMIC CONDITIONS OF
WASTE PICKERS REVEAL ABOUT THE IMPLEMENTATION OF SDG 8 28 de 32

Gallego, C. J., David, J. C., Gomez-Miranda, I. N., & Jaén, S. (2023). Quantitative analysis of
Colombian waste picker’s profile. Sustainability, 15(12), 9397;
https://doi.org/10.3390/su15129397

Geyer, R., Jambeck, J. R., & Law, K. L. (2017). Production, use, and fate of all plastics ever
made. Science Advances, 3(7), e1700782. https://doi.org/10.1126/sciadv.1700782

Guerrero, L. A., Maas, G., & Hogland, W. (2013). Solid waste management challenges for cities
in developing countries. Waste Management, 33, 220-232.
https://doi.org/10.1016/j.wasman.2012.09.008

Gutberlet, J., Sorroche, S., Baeder, A. M., Zapata, P., & Campos, M. J. Z. (2021). Waste pickers
and their practices of insurgency and environmental stewardship. Journal of
Environment & Development, 30, 369-394. https://doi.org/10.1177/10704965211019038

Gutberlet, J. (2013). Social facets of solid waste: Insights from the global South. Waste and
Resource Management, 166(WR3), 110-113.
https://link.springer.com/article/10.1007/s43615-021-00056-
7#SecOhttps://doi.org/10.1680/warm.13.00003

Giglio, E. M. G.; Ryngelblum, A.; Jabbour, A. B. L. S. (2020). Relational governance in recycling
cooperatives: A proposal for managing tensions in sustainability. Journal of Cleaner
Production, (260), 121036. https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2020.121036

Hoornweg, D., & Bhada-Tata, P. (2012). What a waste: A global review of solid waste
management. Urban Development Series. World Bank.
https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/17388

Hotta, Y., Visvanathan, C., Kolima, M., & Pariatamby, A. (2016). Developing 3R policy indicators
for Asia and the Pacific region: Experience from regional 3R forum in Asia and the
Pacific. Journal of Material Cycles and Waste Management, 18, 22-37.
https://doi.org/10.1007/s10163-015-0379-6

IBGE. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. (2021). Sintese de Indicadores Sociais —
Uma anaélise das condigbes de vida da populagéo brasileira [Relatorio]. Rio de Janeiro:
IBGE.

ILO. International Labour Organization. (2023). What is informal
employment? [Brief]. https://www.ilo.org/media/5481/download

ILO. International Labour Office. (2018). Women and men in the informal economy: A statistical
picture (3rd ed.). International Labour Office. https://www.wiego.org/wp-
content/uploads/2019/09/Women%20and%20Men%20in%20the%20Informal%20Econo
my%203rd%20Edition%202018.pdf

©' BY NC SA Revista de Gestao Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, Article e29104, 1-32, 2026



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index
https://doi.org/10.3390/su15129397
https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/17388
https://doi.org/10.1007/s10163-015-0379-6
https://www.ilo.org/media/5481/download?utm_source=chatgpt.com
https://www.wiego.org/wp-content/uploads/2019/09/Women%20and%20Men%20in%20the%20Informal%20Economy%203rd%20Edition%202018.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.wiego.org/wp-content/uploads/2019/09/Women%20and%20Men%20in%20the%20Informal%20Economy%203rd%20Edition%202018.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.wiego.org/wp-content/uploads/2019/09/Women%20and%20Men%20in%20the%20Informal%20Economy%203rd%20Edition%202018.pdf?utm_source=chatgpt.com

GeAS DECENT WORK FOR WHOM? WHAT THE SOCIOECONOMIC CONDITIONS OF
@ WASTE PICKERS REVEAL ABOUT THE IMPLEMENTATION OF SDG 8 29 de 32

IPEA. Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. (2019). Agenda 2030: ODS no Brasil — metas
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. IPEA. https://www.ipea.gov.br/ods/

Kaza, S., Yao, L. C., Bhada-Tata, P., & Van Woerden, F. (2018). What a waste 2.0: A global
snapshot of solid waste management to 2050. World Bank.
http://hdl.handle.net/10986/30317

Kirchherr, J., Yang, N.-H. N., Schulze-Spuntrup, F., Heerink, M. J., & Hartley, K. (2023).
Conceptualizing the circular economy (revisited): An analysis of 221
definitions. Resources, Conservation and Recycling, 194,

107001. https://doi.org/10.1016/j.resconrec.2023.107001

OECD & OIT. (2019). Tackling vulnerability in the informal economy. OECD Publishing.
https://doi.org/10.1787/939b7bcd-en

Organizacao Internacional do Trabalho (OIT). (2018). Women and men in the informal
economy: A statistical picture (3rd ed.). International Labour Office.

Organizacao das Nagdes Unidas. (2015). Transformando nosso mundo: A Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel. ONU. https://brasil.un.org/pt-br/91863-agenda-2030-
para-o-desenvolvimento-sustentavel

Ospina, D. A. C.; Pinto, M. R.; Ometto, A. R. (2025). Waste picker organizations in recycling
systems in latin american cases towards social inclusion in circular economy.
Sustainable Futures, (10), 101549. https://doi.org/10.1016/j.sftr.2025.101549

Proni, M. W. (2013). Trabalho decente e vulnerabilidade ocupacional no Brasil. Revista
Economia Social, 22(3), 825-854. https://doi.org/10.1590/S0104-06182013000300009

Maranhdo. (2023). Decreto n° 38.388, de 28 de junho de 2023. Aprova o Plano Estadual de
Residuos Sdlidos — PERS/MA. Sao Luis, MA: Governo do Estado do Maranhao.

Marchi, C. M. D. F., & Santana, J. S. (2022). Catadores de materiais reciclaveis: Analise do
perfil socioeconémico na cidade de Salvador, Bahia, Brasil. Interagbes, 23(2), 413-422.
https://doi.org/10.20435/inter.v23i2.3739

Medina, M. (2007). The world’s scavengers: Salvaging for sustainable consumption and
production. Rowman & Littlefield Publishers.

Medina, M. (2008). The informal recycling sector in developing countries: Organizing waste
pickers to enhance their impact. World Bank.
https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/10586

Mendes, R. B., Santos, M. C., Costa, B. M. R., & Borges, A. C. G. (2023). Disputa por territorio

na atividade de catagao de materiais reciclaveis e reutilizaveis entre cooperativas e

@. BY NC SA Revista de Gestao Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, p. 1-32, e29104, 2026


https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index
http://hdl.handle.net/10986/30317
https://doi.org/10.1016/j.resconrec.2023.107001
https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/10586

. GeAS DECENT WORK FOR WHOM? WHAT THE SOCIOECONOMIC CONDITIONS OF
WASTE PICKERS REVEAL ABOUT THE IMPLEMENTATION OF SDG 8 30 de 32

catadores individuais. Revista Ciéncia Geografica, 27, 722—735. DOI:
https://doi.org/10.57243/26755122.XXV112021

Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima. (2019). Programa Lix&o Zero. Brasilia, DF:
Ministério do Meio Ambiente e Mudancga do Clima.

Ministério do Trabalho e Emprego. (2002). Classificagédo Brasileira de Ocupag¢bes: CBO 5192 —
Catadores de materiais reciclaveis. Brasilia; MTE. https://www.ocupacoes.com.br/cbo-
mte/519205-catador-de-material-reciclavel.

Movimento Nacional dos Catadores de Materiais Reciclaveis (MNCR). (2008). Ciclo da cadeia
produtiva de reciclagem. http://www.mncr.org.br/biblioteca/formacao-e-conjuntura/ciclo-
da-cadeia-produtiva-de-reciclagem

OECD. (2016). Extended producer responsibility. OECD Publishing.

Organizacao Internacional do Trabalho (OIT). (2023). O valor do trabalho essencial: Emprego
mundial e perspectivas sociais 2023. OIT.

Oliveira, M., Castro, N. M., Silva, G. A. E., & Marchand, M. (2015). Developing indicators for the
sustainable management of solid waste in the municipalities of Iranduba, Manacapuru
and Novo Airdo, Amazonas, Brazil. Environmental Health Engineering and Management
Journal, 20, 415-426. https://doi.org/10.1590/S1413-41522015020000109837

Parekh, H., Yadav, K., Yadav, S., & Shah, N. (2015). Identification and assigning weight of
indicator influencing performance of municipal solid waste management using AHP.
KSCE Journal of Civil Engineering, 19, 36—45. https://doi.org/10.1007/s12205-015-0061-
2

Perrazo, T. C., Morales, P. Q., Culqui, B. C., Rosales, J. P., & Villamar, G. V. (2019).
Mejoramiento de condiciones laborales del personal de la Asociacion de recicladores
Romerillos en Ecuador. Revista Vinculos ESPE, 4, 1535.
http://dx.doi.org/10.24133/VINCULOSESPE.V411.1535

Prefeitura Municipal de Estreito. (2021). Ag¢bes focadas na sustentabilidade e gestao de
residuos. Estreito, MA.

Prefeitura Municipal de Carolina. (2021). Compensag¢ao ambiental: instalagéo de infraestrutura
para reciclagem no aterro controlado. Carolina, MA.

Prefeitura Municipal de Riachao. (2020). Plano municipal de gestéo integrada de residuos
solidos [Relatorio municipal]. Riachdo, MA.

Rodrigues, W., Magalhaes Filho, L. N., & Pereira, R. S. (2016). Analise dos determinantes dos

custos de residuos solidos urbanos nas capitais estaduais brasileiras. Urbe. Revista

©' BY NC SA Revista de Gestao Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, Article e29104, 1-32, 2026


https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/519205-catador-de-material-reciclavel
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/519205-catador-de-material-reciclavel
http://www.mncr.org.br/biblioteca/formacao-e-conjuntura/ciclo-da-cadeia-produtiva-de-reciclagem
http://www.mncr.org.br/biblioteca/formacao-e-conjuntura/ciclo-da-cadeia-produtiva-de-reciclagem
https://doi.org/10.1590/S1413-41522015020000109837
https://doi.org/10.1007/s12205-015-0061-2
https://doi.org/10.1007/s12205-015-0061-2

. GeAS DECENT WORK FOR WHOM? WHAT THE SOCIOECONOMIC CONDITIONS OF
@ WASTE PICKERS REVEAL ABOUT THE IMPLEMENTATION OF SDG 8 31 de 32

Brasileira de Gestao Urbana, 8(1), 130-141. https://doi.org/10.1590/2175-
3369.008.001.A010

Santos, N. P. J. & Castro, R. D. (2024). Abordagem socioecondmica dos catadores de
materiais reciclaveis do lixdo do municipio de Xique-Xique, Bahia, Brasil. Revista Sertdo
Sustentavel, 6(1), 60-70. https://orcid.org/0000-00027699-6911

Saldana, J. (2013). The coding manual for qualitative researchers (2nd ed.). Sage Publications.

Scarlat, N., & Dallemand, J. F. (2019). Future role of bioenergy. In C. Lago, N. Caldés, &Y.
Lechén (Eds.), The role of bioenergy in the bioeconomy (pp. 435-547). Academic Press.

Schenck, C. J., Blaauw, P. F., & Viljoen, J. M. M. (2016). The socio-economic differences
between landfill and street waste pickers in the Free State province of South Africa.
Development Southern Africa, 33, 532-547.
https://doi.org/10.1080/0376835X.2016.1179108

SEMA. Secretaria Estadual de Meio Ambiente do Maranh&o. (2017). Apoio a Municipios na
Implementacédo da Coleta Seletiva. Sao Luis, MA: Secretaria Estadual de Meio
Ambiente do Maranhgo.

Secretaria Estadual de Meio Ambiente do Maranhao. (2023). Projeto Recicla, Si6. Sao Luis,
MA: SEMA.

Silva, L., Prietto, P. D. M., & Korf, E. P. (2019). Sustainability indicators for urban solid waste
management in large and medium-sized worldwide cities. Journal of Cleaner Production,
237, 117802. https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2019.117802

Visvizi, A., & Lytras, M. D. (2019). Smart cities: Issues and challenges. Elsevier.
https://doi.org/10.1016/C2018-0-00336-9

Vasconcelos, J. P. R., Guimaraes, S. M. F., & Zaneti, |. C. B. B. (2018). Condicdes de vida de
catadores de residuos sodlidos reciclaveis: Revisao integrativa da literatura.
Sustentabilidade em Debate, 9(1), 187-197.
https://doi.org/10.18472/SustDeb.v9n1.2018.27128

Velis C. (2017). Waste pickers in Global South: Informal recycling sector in a circular economy
era. Waste Management & Research, 35(4):329-331. doi:
https://doi.org/10.1177/0734242X17702025

Yerrabati, S. (2022). Self-employment: A means to reduce poverty in developing countries?
Journal of Economic Studies, 50(2), 129-146. https://doi.org/10.1108/JES-05-2022-0235

Yu, D., Blaauw, D., & Schenck, R. (2020). Waste pickers in informal self-employment: Over-
worked and on the breadline. Development Southern Africa, 37, 971-996.
https://doi.org/10.1080/0376835X.2020.1774579

@. BY NC SA Revista de Gestao Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, p. 1-32, e29104, 2026



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index
https://doi.org/10.1590/2175-3369.008.001.AO10
https://doi.org/10.1590/2175-3369.008.001.AO10
https://orcid.org/0000-00027699-6911
https://doi.org/10.1080/0376835X.2016.1179108
https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2019.117802
https://doi.org/10.1016/C2018-0-00336-9
https://doi.org/10.18472/SustDeb.v9n1.2018.27128
https://doi.org/10.1177/0734242X17702025
https://doi.org/10.1080/0376835X.2020.1774579

. GeAS DECENT WORK FOR WHOM? WHAT THE SOCIOECONOMIC CONDITIONS OF
WASTE PICKERS REVEAL ABOUT THE IMPLEMENTATION OF SDG 8 32 de 32
y

Wittmer, J. (2020). “We live and we do this work”™: Women waste pickers’ experiences of
wellbeing in Ahmedabad, India. World Development, 140, 105253.
https://doi.org/10.1016/j.worlddev.2020.105253

World Bank. (2022). Metadata glossary.
https://databank.worldbank.org/metadataglossary/jobs/series/SL.FAM.WORK.ZS

Ziraba, A. K., Haregu, T. N., & Mberu, B. (2016). A review and framework for understanding the
potential impact of poor solid waste management on health in developing countries.
Archives of Public Health, 74(1), 55. https://doi.org/10.1186/s13690-016-0166-4

Zisopoulos, F. K., Steuer, B., Abussafy, R., Toboso-Chavero, S., Liu, Z., Tong, X., Schraven, D.
Informal recyclers as stakeholders in a circular economy. Journal of Cleaner Production,
415, 137894. https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2023.137894

©' BY NC SA Revista de Gestao Ambiental e Sustentabilidade — GeAS, 15, Article €29104, 1-32, 2026


https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/geas/index
https://doi.org/10.1016/j.worlddev.2020.105253
https://databank.worldbank.org/metadataglossary/jobs/series/SL.FAM.WORK.ZS
https://doi.org/10.1186/s13690-016-0166-4
https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2023.137894

