que la capacitacion disciplinar apa-
rece como necesaria pero no sufi-
ciente, constituyéndose en una
respuesta parcial a los requeri-
mientos ponderados por los docen-
tes.

Por dltimo, la conclusién remi-
te a un cierre provisorio, dejando
una serie de aristas para seguir
reflexionando sobre esta problema-
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tica que es escasamente plantea-
da como objeto de investigacion en
el medio local. Investigacion com-
pleja pues el abordaje de la pro-
blematica requiere de la construc-
cién de un marco referencial basi-
co en ladisciplina y también la re-
flexion sobre la formacion didacti-
ca.

ARTICULACION DEL CAMPESINADO DE Los
ZAZOS CON EL MERCADO DE TRABAJO. DIMEN-
SION ECONOMICA Y DIMENSION CULTURAL

Diego José Chein. Tesis de Maestria. Universidad Nacional de Tu-
cuman, 2003. Director: Dr. Ricardo Kaliman

El objetivo nodal de la presente
investigacion ha sido el de recons-
truir el proceso por el cual, en el
curso del siglo XX, se articuld y
luego lleg6 a integrarse en el mer-
cado de trabajo el campesinado de
la localidad de Los Zazos (Amai-
cha del Valle, Valles Calchaquies,
Tucuman, Argentina). La comuni-
dad india de Amaicha del Valle
detenta una caracteristica de ex-
cepcién en el contexto nacional:
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el haber contado con el control de
la tierra desde comienzos del si-
glo XVIII, a partir de una donacion
efectuada por medio de una cédu-
lareal.

En los albores del siglo XX la
poblacion campesina de Los Za-
zos desarrollaba sus practicas eco-
némicas en el marco de lo que la
antropologia ha dado en llamar la
reciprocidad andina. El intercam-
bio monetario y la articulacién con
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el mercado de bienes eran ain muy
escasos. El interrogante central
que oriento el desarrollo de buena
parte de la investigacion apuntaba
alas causas y los procesos a par-
tir de los cuales las estrategias de
captacién de mano de obra por
parte de las plantaciones azuca-
reras se implementaron tan exito-
samente en una poblacién con una
economia propia de la reciprocidad
andina, sin una articulacion signi-
ficativa con el mercado y, sobre
todo, con un control efectivo sobre
sus tierras. Este Ultimo factor co-
bra enorme significacion si consi-
deramos que, como lo demuestran
multiples investigaciones realiza-
das, las poblaciones andinas con
estas caracteristicas tendieron a
ser captadas sobre la base de la
dependencia que representaba la
exigencia del arriendo en el marco
del régimen de la hacienda.
Consideramos que una explica-
cién adecuada de este proceso de
articulacion con el mercado de tra-
bajo debia tomar como punto de
partida (como toda explicacion
adecuada de los procesos socia-
les) las percepciones, valoraciones
y motivaciones efectivas de los
agentes concretos que participa-
ron del mismo. En consecuencia,
era necesario abordar estas prac-
ticas y relaciones econdmicas

como auténticas formas culturales
de comportamiento social, susten-
tadas en racionalidades, categorias
y valores histérica y culturalmente
especificos.

Luego de un andlisis de las
practicas, relaciones, nociones y
valores caracteristicamente involu-
crados en el marco de la reciproci-
dad andina (y de una discusién
conceptual acerca de la construc-
cion de un modelo de estas formas
de produccion e intercambio), abor-
damos la reconstruccién del pro-
ceso historico de articulacién de
esta poblacion con el mercado de
trabajo. La distincién entre un pe-
riodo de articulacion y un periodo
de integracién no responde a un
ordenamiento meramente operati-
VO, Sino que apunta a trazar una
diferencia sustancial entre un
modo de interaccién con el mer-
cado que no supone la internaliza-
cién de las formas culturales (no-
ciones, valores, racionalidad) ca-
racteristicos de un agente de la
economia capitalista, y una forma
de incorporacion que implica la
transformacion cultural de los agen-
tes sociales hacia la conformidad
con el modelo del agente asalaria-
do del mercado capitalista. En re-
lacién con el primer periodo, en el
que dos formas sustancialmente
diferentes de produccion e inter-
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cambio econémicos se articularon,
se prestd especial atencién a la
accion de las figuras que encarna-
ron el rol de mediadores. La cono-
cida estrategia del “endeudamien-
to”, como método de captacion de
mano de obra, constituyd un recur-
so crucial para estos agentes (con-
chabadores pertenecientes a la
comunidad; los caciques, en las
primeras décadas) que lograron
mediar entre las formas de produc-
cion e intercambio caracteristicas
de la reciprocidad andina y las del
mercado capitalista de trabajo. En
este contexto, la categoria “endeu-
damiento” se desdobla a partir de
dos perspectivas econémico-cultu-
rales diferenciadas: la del agente
de mercado, que supone la con-
traccion puntual de una “deuda”, y
la del agente de la reciprocidad
andina, interpretada como un ins-
tancia mas de intercambio de “fa-
vores” en el marco de una prolon-
gada relacién personal entre “com-
padres”.
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A partir de la liberalizacion de
las relaciones de conchabo que
promovi6 el primer gobierno pero-
nista, se registré una serie de pro-
gresivos cambios en las nociones,
los valores y la racionalidad eco-
némica de los pobladores de Los
Zazos, cambios que representan
la apertura de un nuevo periodo en
relacion con el mercado de trabajo
(integracién). Las nociones mis-
mas de trabajo y ocupacion sufrie-
ron una transformacién sustancial
(nocidn reificada de la fuerza de
trabajo y emergencia de la identi-
dad ocupacional) a partir de la cual
los agentes de la comunidad lle-
garon a constituirse en auténticos
asalariados. Al mismo tiempo,
esta transformacion econémico-
cultural permite explicar la apari-
cién de nuevas estrategias econo-
micas, como es el caso de la es-
colarizacion sistematica, cuya ex-
pansion recibié un significativo im-
pulso desde mediados del siglo XX.



