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Comoquiera que l2 naturaleza especifica de los hechos es un dato que al Derecho
le viene dado, ya que aquéllos son fuente de consecuencias juridicas, cual éste deter-
mine, mas no una consecuencia en si, por no ser }os mismos norma, sino centorno»
de su aplicacién, ya que el campo de aquéllos es el de la predeterminacion de las
situaciones juridicas en cuanto ¢l Derecho adviene a su implicacién,

La trascendencia juridica del imbito fictico es lo que el Derecho contempla. Para
€l los hechos en si, como tales, son un alge inmanente a ellos mismos, ya que si
bien son trascendentes per se, lo son en cuanto a su posible indice de afeccién.

El concepte de dependencia, o mejor atn, de interdependencia —ya que. entitati-
vamente en el dmbito de la cohominacién humanz, que no es otro que el de las rela-
ciones hominales, nacidas del hecho de hallarnos «con» nuestros préximos, se produce
un juego de muiltiples dependencias por la propia coexistencia, sentido de la divisién
del trabajo, principio del minimo medio, y en definitiva, por Ia propia finitud y limi-
tacién humanas, gue se acusa, mds si cabe, en los estadios de hiperdesarrollo de la
civilizacién— no es una creacién del Derecho, ya que no sélo esta parcela del saber
y de la ciencia opera en exclusiva con conceptos propios, sino que también lo hace
con ideas-datos, que le vienen preestablecidos o que se enmarcan en !a mera realidad
trascendente donde riene su campo de accidén la norma.

. La légica y la tépica {1) operan cardinalmente en Derecho ¢ informan dicha genwina
ciencia, y sin embargo, cestin» en la Filosoffa. Ellas caracterizan, ordenan 2y ) ¥

{1) En el sentido que la da THEODOR VIERWEG : Tépica y Jurisprudencia («Ensayistas
de Hoyas, Tauius, Madrid. Prologo de EDvUarpo (G.* DE ENTERrRfA. Traduccién de Luis
Dfez-Picazo PONCE D LudN), pigs. 21 y sigs.

{2) Nricorar HARTMANN : Metafisica del comocimiento. Traduccién de J. ROVIRA AR-
MENGOL. Losada, 5. A., Buenos Aires, pags. 16 y sigs. «BEl conocer no es producir, sino
aprehenders, 5i el objeto de derecho es un sujeto para él mismo, aqué! seri trascen-
dente.a éste, que tendri que caprehender fuera de si» (pdg. 385). «La cosa —ein si—, a
titulo de ser —en s{— ontolégico, se enraiza al ser en s{ gnoseolégico del objeto, del
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seleccionan hechos, dindolos una valoracién determinada. La facticidad per se se en.
marca en el empirismo.

El concepro de <dependencia, como vinculade, genuino y propio de la relacién de
trabajo constituye un concepto-trampa, nunca una idea-fuente, ya que ¢! mismo es
cabalmente marginal a dicha especifica relacién juridica de ‘trabajo.

Decimos esto, sentamos [z expresada afitmacién, por cuanto tal idea, aparte de
ser extrajuridico, constituye una anfibologia conceptual, habida cuenta de su pluri-
vocidad. '

Hacer referencia a relaciones de dependencia es o constituye un flatus vocis, ya
que la omnicomprensibilidad del concepto —que, por otro lado, nos viene dado—
veda, en definitiva, la posibilidad de una construccidn juridica sobre él, no ya por
cuanto la cohominacién que representa la vida social se enmarca en tales nexos, que
son ficticos y que pueden estimarse constitutivos de hechos jurigenos diversos, pero
que no son primordizles o propios de uma relacidn juridica, con abstraccién de los
demds, sino que —y habida cuenta, por otra parte, de su significativa alteridad— ya
que ——impuestas por la vida de relacibn— mds que de dependenciz son de interde-
pendencia, nacidas de dos principios fundamentales de wvertiente econémico-social:
el hedonistico del minimo medio y el sentido, de tal caricter, de la divisisn de los
quehaceres.

Realidad es que las situaciones juridicas son, en si mismas, lo que su propia rea-
lidad comporta y su naturaleza deriva de su relacidn de causalidad propia, de su
vinculacidn esencial v de su vertebracicn, en definitiva,

Los conceptos no nacen de la norma, sino que la misma regulariza o regula los
preexistentes. La realidad de unos hechos, situaciones y actos enmarcan un sentido
de sustancial facticidad, una esencia que las cosas y los actos tiemen, per se, y gue
en sus efectos quedan insertados en el dmbito de la juridicidad.

De este modo, la implicacidn de unos hechos, que po son juridicos per se, sino
cuando y en cuante de ellos se derivan consecuencias juridicas, por lo que son juri-
genas, mds que juridicos, no representa sino la predeterminacién que hacen de su
realidad al Derecho, el que les otorga consecuencias jusridicas propias, pero que ne
marca cudl sea su naturaleza, que estd, en cada caso, determinada poer la propia de
las cosas, !a gque para el Derecho es un dato, nunca una creacion.

No se trata de que el hecho sea consecuencia del contrato, o si se quiere, de la

mismo modo que la relacién de conocimiento se enraiza en la relacidén del ser» (phg. 62).
«Conocer, para el sujeto, es un aprehender el objetos (pig. 83). ¢Es catdinal la distin-
cién entre aporética y problemética, entre gunestio facti y guaestio iurise (pags. 56 y si-
guientes).

(8) F. D& Castho y Eravo: Dereche civil de Espasie. «Parte Generzle, tomo I. Va-
lladolid, 1%43. «El método seguide es aislar a los Estados de hecho y convertirlos en
una serie de tipos..» (zjuega la tbépica?) «De la naturaleza que se adscriba al Estade
de hecho, seg@in esta clasificacién doblemente artificial, se piensa que se deriva (come
de una causa o fundamento su consecuencia) el efecto juridicos,

«La aplicacion juridica consiste esencialmente en la constatacién de hechos y en
su stbsuncién bajo la norma juridicas (pag. 529.,cit. ENNECCERUS, Vox TUHR, BEKKER,

LEFMANN).
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refacién juridica, toda wez que, segin el articulo 3.2 de nuestra ley de Contrato de
trabajo, l1a inexistencia de contrato implica !a existencia de contrato tdcito, mas, como
no es nuesiro objeto el entrar en la discusidn del relacionismo, o contractualismo, como
tipificador juridicamente de la relacién de trabajo, nos referitemes objetivamente 2
ésta, entendiendo que la produccién de la dependencia genuina es posterior al na-
cimiento de tal relacién; peto, aun admitiendo esto, la naturaleza o contenido de tal
relacién es un dato para el Derecho, a €l le viene dada no en el sentido de lo «dado»
juridico planteado por Dabin (4), sine metamente porque la naturaleza de las cosas
no €5 ni siquiera un topice para el Derecho, sino materia independiente del misme,
y que él acepta, de tal modo que puede conducir a la afirmacién de Carnelutti (s}
de que la juridicidad de tode hecho radica en que a un cambio material le acompafie
el cambio juridico, es decir, el de consecuencias de tal tipo, o en definitiva, en
cuanto «acompafiado del cambio de una situacidn juridica».

Elevar el conceptoc de dependencia a2 una auténtica categorfa jurfdica discrimina-
toria representa el llevar lo que puede ser un flafus wocss, precisamente per ser y
entrafiar una auténtica anfibologia conceptual, al marco traslaticie de otorgar con-
secuencias juridicas concretas, a una idea de cardcrer inespecifico y a la que la propia
legislacidn espafiola da una pluralidad de acepciones. Asombroso es asf, que se ocupe
de ella, definiéndola, la mormativa propia fiscal, sin tener en cuenta ni figurar como
dato para la misma el concepto que para los dependentistas deberia haber elaborado
el Ambito legislativo e interpretativo laboral, hasta el punte de que la discriminacién
existente a los fines y efectos del Impuesto de Rendimientos de Trabajo Personal,
precisada en el articulo 47-2 (tributacién de los artistas) de la ley de 11 de junio
de 1964 (mims. 41-64), se ha hipertroftado al darse un alcance y contenido 2 la dis-
criminacién que 4 priors se considera por el mismo, en base 2 la dependencia o inde.
pendencia, llegdndose al extremo de gue —sin que aparezca clare que dicho articule
autorice al Ministerio de Hacienda a definir tal dependencia o independencia— por e!
Decreto 2.720/65, de 14 de agosto (B. O. del 23 de septiembre) vienen a delimitarse,
en su artfculo 7.% las mismas, v otorgarse unas consecuencias juridicas de cardinal
trascendencia no ya sélo en dicho articulo 7.%, sino, y mds graves aiin, en la norma 10
de las de cardcter general, de aplicacién de la tarifa, de modo y forma que prictica-
mente todos los trabajadores artistas que no estén en las planullas de radic o tele-
visién, no realicen actividad de produccién en serie de discos, cintas magnetofénicas
o cualquier medio de reproduccién del sonide, o que no actden a través de entidades
culturales, artisticas, recreativas o deportivas, sin dnime de lucro, y por mera aficién,
o, en otro caso, cuyos honorarios no se satisfagan a través de los Presupuestos genera-
les del Estado, o no se den determinados supuestos de no residentes en Espafia ni de
actuacién en la misma por ellos, son trabajadores profesionales independientes; de
tal suerte, que viene a darse un ficto concepto de dependencia, cabalmente distinto

(4) Dasm: Teorfe General del Derecho. Traduccibn de Francisco Javier OssEr. Edi-
toria! Revista de Derecho Privado, Madrid, pigs. 149 y sigs. Harrmann : Ob. cil., pa-
ginas 60 y sigs.

{5) Teoria General del Derecho. Traduecibn de Francisco Javier Osser. Edit. Re-
vista de Derecho Privado, Madrid, pags. 256 y sigs.
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que el dade por los laboralistas como base para la aplicacién e implicacidn de las
notmas especificas de trabajo, toda vez que, con la amplitud que se otorga al con-
cepto de independencia, vienen a considerarse como insubordinados pricticamente to-
dos aquellos artistas que no figuren adscritos a una némina y plantillas oficiales:
de modo y forma que asi, por ejemplo. los banderilleros de una cuadrilla son para
el Fisco trabajadores independientes, el que, asf, en lugar de percibir el 14 por 100
por el impuesto sobre los rendimientos del trabajo personal, con base a los obtenidos,
integrindcse sobre las legales exenciones, exige el tributar, en todo caso, por-cuota
de licencia —con los recargos municipales y provinciales inhetrentes—, y si cabe, y dicha
cuota no les cubre, por la de beneficios, no eximiéndolos asi pricticamente del abono
defl montante exento, y favorece plenamente a la Hacienda tal interpretacién, a nues-
tro julcio, Interesada, parcial y subjetiva. Como el concepto de artistd es de desme-
surada amplitud, encuadrindose en él todn suerte de deportistas, participes como
actuantes en las cuadrillas de imbito taurino, y actores y actrices de toda indole (ar-
ticulo 2.° del Decreto 2.720/65), que por otro lado, segin Orden circular del Ministe-
rio de la Gobernacidn dz 20 de julio de 1945, que aplica la Orden de 14 de marzo del
de Trabajo, vienen obligados a suscribir contrato de trabajo, resulta irénico, y esto es
una prueba mas de la irrelevancia del concepto «dependenciar, que quien es deudor
de trabajo a un empleador, resulte taumattirgicamente independiente, haciéndose de
pronte profesional libre sin setlo e implicindese artificialmente en el pago de la li-
cencia fiscal, con elvido de lo determinado en la regla tercera del Decreto de 15 de
diciembre de igfo y en articulo 55 de la ley de 26 de diciembre de 1957.

El juego y uso de conceptos anfiboldgicos conduce a tales resultados, contradic-
torios entre si, y con significados opuestos, en definitiva (6).

Ello representa la perturbacidn que causa el concepte en el dmbito en que se
enmarca.

En su exacta acepcién semdntica, el concepro de dependencia —que no es sind-
nime del de subordinacién— escapa fuera de los estrictos mdrgenes contractuales,
para gozar de la mdxima amplitud, siendo mds genérico que especifice, mds amplio
que reducido, en forma cabalmente opuesta a Ia acepcidn dada por los dependentistas.
Asi, lejos de gozar de restriccidn, serfa un concepto o una idea, sin mdrgenes y con
todos los horizontes. El vivir «con» implica el vivir «de» y «paras, en una tangen-
cialidad de preposiciones, o mejor ain, de derivadas de la primera. Mds que de co

existencia, cabe hablar de interexistencia.

5) MARTIN HEIDEGGER : Iniroduccidn a la metafisica. Ed. Nova, Buepos Adres.
Estudio preliminar de Emio Estrj. «La pregunta “{por qué el porqué '’ parece -8u-
perficial ¥, sobre todo, una pueril repeticién de las mismas palabras con que se.inte-
rroga, oxtendida hasta ol infinito.s {pég. 48}, es, en defizitiva, cpreguntarse la pre-
guntas, ¥ cardinal y bdsica, por tanto,

A. DE Warnmexs: La filosofie de Martin Heidegger, Traduccién de RAMGN CE-
%aL, 8. J. Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Madrid, 1952 Los hechos se
captan,- la existencia se interpreta {aprehension del vinculo entre el eestar en sers
—qpoder sern— v el mundo, pdg. 93},
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Sin embargo, a la idea de dependencia se le ha venido otorgando el reducide de
panorama de la sumisién, hoy «fuera de orbitas, y de ya arcaicas derivaciones.

Si la caracteristica fundamental del trabajo juridicamente exigible, en base a lex
privatd entre partes, es lo traslaticio de su resultado en un imbito de autcnomia de
la voluntad, o mejor afln, una voluntad librz de oferta de acruacidn, de puesta a
disposicién para «hacer» (arts. 47 y 75-2 de nuestra ley de Contrato de trabajo), Ia
potencialidad de una realizacién acordada (no olvidemos la distincién escoldstica entre
«el ser en potencia» y el ser en acto») margina un mbito de posibilidad, y en defini-
tiva, el margen de dependencia del que obtiene ¢l resultado de un guehacer (el «ha-
cer» e presta a confusién, con la base conceptual de la ejecucién de obra) respecie
a aquel que lo realiza. Entonces, ¢por qué conceptos extralaborales enmatcan el co-
metido propio de la genuina legislacién de trabajo y la apoyatura legal de la apli- -
cacién de los preceptos especificos no reside en el trabajo mismo, en el propio tra-
bajo contratable?

¢No merece acasc la pena extraer del dmbito de legislaciones ajenas al marco
especifico del tfabaje, reguladoras de relaciones juridicas laborales, con sentide mera-
mente marginal y accesorio, determinadas relaciones propiamente de trabajo en tales
ordenamientos ocasionalmente insertas, para enmarcatlas en el suyo, propio de la re-
lacién laboral, que regula o debe regular el trzbajo, en todas sus formas, con nexo
trascendente {lo inmanente no es susceptible de vinculaci{n hacia fueraj en su genuina
alteridad?

A tal conclusién quisiéramos se llegare.

69






